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' A Minisztertandcs, tovabba
a SZOT és a KISZ Kozponti
Bizottsaga 1977. 4prilis 16, és
17-ére hivta 9ssze a szocialis~
ta brigadvezeték otddik or-
szigos tandcskozasat. Ezt
megelézéen a posta-vezér-
igazgatd és a Postdsok Szak-
szervezetének Elndksége feb-
rudr 26-an rendezte meg a
postds szocialista brigadve-
zetOk ugyancsak o6todik or-
szagos tandcskozasat.

A nagyszabasi megbeszé-
lést, amelyen 219 kiildott vett

az MSZMP Kozponti Bizott-
saga, a SZOT elndksége, va-
lamint a Kozlekedés- és Pos=
tatigyi Minisztérium is, Ben-
ke Gézdné, szakszervezetiink
elndke myitotta meg. Beje-
lentette, hogy a munkaver-
senyben elért eredményeiért
tobb brigadvezet6, brigdadtag
és tisztségviselé a tandcsko-
zas alkalmabdl kitlintetésben
részesiilt, A kitiintetéseket az
el6z6 napon Horn DezsG mi-
niszterhelyettes és Besenyei
Miklés, szakszervezefiink f6-
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A Kozlekedés, Posta- és Tavkozlés Kivilé Brigidja
kitiintetésben részesiilt: a Hunyadi Szocialista Brigdd
(Debrecen 2 postahivatal, kézbesitok), brigadvezeto:
Andicsku Andrds; a Vak Bottydn Szocialista Brigdd
(Komarom megyei Tavkozlési Uzem, korzetmesteri dol-
gozok), brigadvezet6: Matyasovszky Ldszlé; a Metré
szocialista brigid (Budapest 114 postahivatal, kézbesi-
tok), brigadvezet6: Tornyosi Jdnos,

Szakszervezeli Munkdért
arany fokozati kitlintetésben részesilt: Vdaradi Jozsef,
Jarmiitelep.

Szakszervezeti Munkdért
eziist fokozatii kitlintetésben részesiilt: Csundquik
%}a’szléné, Taviré Hivatal; Irhazi Mihdly, Magasépitési
zem,

Szakszervezeti Munkdért Oklevél
kitiintetésben részesiilt: Bohm Gézané, Ertékcikk Hiva-
tal; Csipke Ldszloné, Nagybatony 1.; Hercegh Mihalyné,
Karcag 1.; Kasza Pal, Mszaki Hivatal; Kdlmdn Fe-
rencné, Hirlap Iroda; Marozsdn Jozsefné, Kapolnas-
nyék; Mester Jézsefné, Lenti; Nagy Ldszlone, 'I“a‘mési;
Németh Imre, Jarmiitelep; Ruffini Karoly, Javitolzem;
Sidlé Pdl, Kékes Televizio allomas; Simon Istvan, Hat-
van 2.; Tiiske Gergely, Csekkleszamolé Hivatal.

Posta Kivalé Dolgozdja .

kitiintetésben részesiilt: Andréka Ferenc, Kaposvar 1 (3
Bihal Jozsef, Szeged, Halézatépité Uzem; Botka Zol-
tin, Kabeliizem; Dezsin Istvdnné, Budapest 70.; Gaj-
zinger Pdl, Nograd megyei Tavkozlési Uzem;_ Kisgyorgy
Tibor, Eméd, Mikrohullimi Allomas; Rudinszky Jd-
nos, Papa, Erdsitolizem; Sedldk Andrds, Miskole, Hélp-
zatépitd Uzem; Takdcs Janos, Papa 1.; Veres Andrds,
Berettyoujfalu.

Miniszteri Dicséretben
részesiilt: Bihari Rozsa, Szeged 1.; Horvdth’Erzsébet,
Csorna; Nyakas Imréné, Hajdunéanas; Szildgyi  Imre
Budapest, Halozatépité6 Uzem; Varga Sdndorné, Anyag-
hivatal.

Vezérigazgatéi Elismerésben

részesiilt: Baké Sandorné, Tavirohivatal; Csizmarik Fe-
rencné, Verpelét, Csap6é Mdrta, Szémitastechnikai és
Szervezési Intézet; Fekete Veronika, Ertékcikk Hivatal;
Horvdth Pal, Javitbiizem; Halmai Mdria, Hirlap Iroda;
Hajnal Mihdly, Kozponti Magasépitési Uzem; Kondacs
Janos, Szarvas; Kovdes Miklos, Muszaki Hivatal; dr.
Meggyeshazi Janosné, Csekkleszamol6 Hivatal; Simon G.
Janos, Jarmitelep; Schmidt Bélané, Budapest 62.; Szi-
lagyi Ldszléné, Budapest 32.; Sziklai Jézsef, Budapest
videki Postaigazgatésag; B. Téth Imre, Kabellizem.
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Benke Géziné, a Postisok szakszervezetének elnbke megnyitja
a tandcskozist
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Tanacskoztak a Posta szocialista brigadveretoi

A Posta szamil a szocialista brigadokra

A beszamolét Horn Dezsd
miniszterhelyettes, a Posta
vezérigazgatdja tartotta. Szolt
arrél, hogy a szocialista bri-
gadmozgalom miként ala-
kult, fejlodott a Postan., Ma
mar 2870 brigad 27 200 tag-
gal versenyez a ,Szocialista”
cimért, s mintegy 2400 bri-
gadnak sikeriilt is megsze-
reznie, 103 brigdd pedig ma+
gasabb kitlintetésnek is bir-
tokosa. Ismertette az 1976.
évi terv teljesitését (fonto-
sabb adatait a nagyaktiva-
értekezlet beszédmolodjaban
janudri szdmunk kézreadta),
megjegyezve, hogy a feszi-
tett feladatokat csakis a mun-
kaverseny keretében tett val-
lalasokkal, tarsadalmi Gssze-
fogdassal, jo irdnyitassal lehe-
tett megoldani. Ebb6l kovet-
kezik, hogy az eredmények-
ben igen nagy részilk var a
szocialista brigadoknak. Az
eredmények killondsen ott
voltak jelentsek és a kozin-
ség értékitéletével mérhetok,
ahol a vallalasok a Posta és
az igénybevevok kbzvetlen

kapesolatdra ishatottak. fgy

a felvételi szolgilatban ja-
vult a kiszolgalds, a terhelés
nivekedésének ellenére nem
romlott a kézbesitdszolgdlat
minosége, hatirozottan ja-
vult a soron kiviili és a kiil-

teriileti  kézbesitoszolgdlat;
650 ezerrel n6tt a hirlap-el6-
fizet6k szdma, és 5 szazalék-
kal csokkent a remittenda.

Ezutan a miniszterhelyet-
tes az 1977. évi feladatokrol
sz6lt. Ismertette a tervtelje-
sités feltételeinek megterem-
tésére irédnyuld intézkedése-
ket, mint a levélszekrényes

kiiltertileti kézbesitésnek, to-
vabba a kézbesitendd kiilde-
mények és hirlapok eldre-
szallitésdnak Kkiterjesztését, a
kezelés, f6képpen a pénztar-
szolgéalat tovabbi gépesitését,
A tavbeszél6-kozpontok for-
galomatbocsatd képességének
javitdsara mérsékelni kell az
uj allomdsok bekapcsolasd-
nak ilitemét, ennek ellensi-
lyozésara szorgalmazni kell a
lakételepeknek nyilvanos 4al-
lomésokkal valé ellatasat.
A Posta ebben az évbenis
szamit a szocialista brigddok
helytdllasira. Helyes lenne,
ha a brigddok vallalasaik so~
ran kiilonds figyelmet fordi-
tananak a szolgdltatisok mi-
noségének javitasdra, a ko-
zonséggel érintkezdé dolgozdk
helyes magatartdséra, a szak-
képzetlenek oktatdsénak se-
gitésére, a tovabbképzésre, a
kezelési kisgépek karbantar-
tasdra, az 0j e€szkozok hasz-
ndlatdnak megtanuldséara, az
1j technolégia elsajititdasara,
a tavkozlési hdlézatok €és be-
rendezések fenntartdsara, a

-hibdk szamdinak.és az lizems.

kiesés iddétartaménak csok-
kentésére, az uj létesitmé~
nyek mkédGképességének —
még az atadds el6tt valé —
biztositdsara, egydltalan a
szolgaltatasok megbizhatésd-
gdra. Javaslataikkal segitsék
az lizem- és munkaszervezé-
si intézkedéseket, a munka-
feltételek javitasat, a korsze-
rii munkagépek jobb kihasz-
nalasat.

Kozelebb visz a célhoz a
kiilonbtz6 munkateriileteken
mkéds, pl. tavkozlési for-
galmi és mifiszaki brigadok
egylittmiikddése, nem utols6-
sorban. a komplex brigadok,
valamint az igazgatosagi tor-
zsekben alakult kozosségek
egybehangolé tevékenysége.
Mindez tovablh fejleszthetd
a kiilénbozé6 postaszervek
brigadjainak kozos célkitiizé.
seivel is.

A szocialista brigadok ed-
dig is élenjartak a munké-
ban, s hogy szamitani lehet
lelkesedéstikre az idei fel-

" adatok végrehajtdsaban, arra

biztositékot nyujt az a tény,
hogy java résziik csatlakozott
a Nagy Oktéberi Szocialista
Forradalom 60. évforduldja-
nak tiszteletére kibontako-
zott munkaversenyhez.,

Segitsiik a vallalasok kialakitasat

A posta-vezérigazgaté be-
szamoléja utan  Besenyei
Miklés, a Postasok Szakszer-
vezetének fotitkara emelke-
dett szblasra. Emlékeztette a
megjelenteket arra, hogy az
5 évvel ezel6tt megtartott IV,
orszagos tandacskozas olyan
értelemben  foglalt Aallast,
hogy a szocialista brigdadve-
zetGknek rendszeresen véle-
ményt kell cserélnilik a gaz-
daséagi és a tarsadalmi veze-
tékkel a munkahelyet, a gaz-
dasagi egységet, illetve az
egész Postat érintd kérdések-
rol. Az MSZMP Politikai Bi-
zottsdga pedig 1973. majus
8-i hatarozatdban megjelolte
a brigaddmozgalom fejleszté-
séhez elvégzendé teenddket.
Felhivta a figyelmet arra,
hogy kovetkezetesen végre
kell hajtani a IV. orszagos
tanacskozas hatarozatait,
hogy a brigddmozgalom mil-
libs tomegereje jobban érez-
tesse hatdsat a soron levd
népgazdasagi feladatok meg-
valositasaban.

A hatdrozat végrehajtasa-
nak eldsegitésére az Elnok-
ség a Posta-vezérigazgatosag-
gal kozosen levonta az el6zé
tandcskozas tanulsagait, s a
tovabbi munka segitésére in-
tézkedéseket dolgozott ki.

A munkaverseny legfébb
célja a gazdasigi feladatok
végrehajtdsa, Erre Utmuta-
tist ad az el6z6 beszamold. A
fotitkar ezért inkabb azok-
rol a tennivalokrél beszélt,
amelyek a munkaverseny ti-
mogatasabol a szakszerveze-
ti szervekre harulnak. Ezek
elsésorban politikai felada-
tok. Igy példaul az idén a ju-
bileumi munkaversenyre kell
a brigadok figyelmét raira-
nyitani. Meggy6zodésiink,
hogy a Nagy Oktéberi Szo-
cialista Forradalom 60. évfor-
duléjanak - tiszteletére tett
vallaldsok rendkivuli erével
segitik az 1977. évi tervek,
egyben az V. dtéves terv vég-
rehajtasat.

(Folytatds a 2. oldalon,)
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. esak munkdval, valamennyi postdis dolgozé hasznos te-
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1945. dprilis negyedike egyetlen ddtum a harminc-
két évvel ezeldtti naptdrban. A vildg és Eurdpa mépei
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szdmdra csupdn a habori egy napja. Nekiink magyarok-
nak rendkiviili jelentéségi és olyan eseményt idéz,
amely felett sohasem mulik el az id6. Ez a tavaszi nap
nemzeti létiink nagy sorsdonté forduldtdnak kezdetévé
emelkedett. A diadalmasan elére tiéré szovjet hadsereg
kitizte hazdnk teriiletérél az utolsé hitleri megszdlld csa-
patot és a nyilas banddt. Visszaadta az orszdg fiigget-
lenségét, a nép szabadsdgat.

Népiink emlékezetében soha sem homdlyosodhat el,
hogy felszabaditasunk, eddigi fejlodésiink és jovébeni
elérehaladdsunk egyardnt a szocializmusnak koszonhetd.
A vilag elsé szocialista dllamanak katondi hoztdak el szd~
munkra a szabadsdgot, a szocializmus épitésének utjan
emelkedtiink ki évszdzados elmaradottsagunkbol és ju-
tottunk el q fejlédés mai fokara, s a jévében is ezen az
wton akarunk kozelebb jutni a magunk jeldlte célokhoz.

A felszabadulds 6ta eltelt tobb mint hdrom évtized
itthon és kilfoldon is egyardnt bizonyitja, mire képes
egy orszdg népe, ha felszabadulva, erejében, képességé-
ben, jovdjében bizva a hatalom birtokdban munkdlkodik,
ha a megtermelt anyagi és szellemi értékek élvezéi ma-
guk a dolgozék. Onelégiiltség nélkiil, jogosan lehetiink
biiszkék a megtett utra, tdirsadalmi, gazdasagi és kultu-
rdlis eredményeinkre.

Bitszkék wvagyunk arra, hogy a szakszervezetek te-
vékenyen részt vettek az dtalakulds valamennyi fdzisd-
ban. Ott voltak az életet jelentd ujjdépitésnél, a termelés
és elosztds munkdsellendrzésének kialakitdsindl, a szo-
ciglista demokrdcia részét jelentd tizemi demokrdcia bol-
csbjénél, Azdta is erdsitéi,.uédelm nk 52000
lista rendszeriinknek politikai és gazdasdgi téren egy-
ardint. Ma is biiszkén valljuk magunkénak szakszerve-
zetlink minden intézkedését, hatdirozatdt, amellyel ré-
szese volt mindannak, ami a felszabadulds utin a Pos-
tdn tortént,

Az ujjdépitéssel egyidében mélyrehaté vdéltozdsok,
demokratikus dtalakulas kévetkezett be a Posta belsd
életében és irdnyitisdban, Megsokszorozédtal: a Posta
Ieladatag. A népgazdasag fejlodése fokozott kivetelmé-
nyek elé dllitja a Postdt, prébdra teszi valamennyi dol-
goz6 és vezeto szaktuddsdt, teherbiréképességét, hivatds-
tudatdt.

Napjainkban — a harminckét esztendd erdfeszitésé-
nek eredményeként — nyugodtabb légkérben, konszoli-
ddlt koriilmények kozott élimk. Uj emberi tarsadalmat,
egy sokkal szebb Magyarorszdgot épitettiink a régi he-
lyén, amely torténelmiink forradalmi hagyomdnyainak
szellemgben a nép boldoguldsinak, a szocializmus teljes
meguwalositdsanak utjin halad.

Az épitobmunka sikereit sok-sok ténnyel bizon ithat-
Juk. Minden'ki @ maga megvdltozott élet%t hozhaty)'a fel
a legjol?b példdnak. Mert ha nem is éliink gondtalanul,
s mem is tudjuk még teljes egészében vagy kellé6 mér-
te“ktg.en ’kielégiteni a sziikségleteket, az élet- és munka-
korilmények gyoékeres javulasihoz nem fér kétség.

Felszabaduldsunk iinnepén nem dllunk meg a milt
felelevenitésénél, A tanulsigokbél i erbt nyerve mun-
kdlkodunk azon, hogy az idei dprilis negyedike wutdin
sok-sok sikeres munkdshétkéznap kévetkezzék, mert igy
lesz még oromtelibb a jové évi iinnepiink.

Azt mindannyian tudjuk, hogy éves és étéves terviink
redlis és jelentls fejlédést figéré programokat tartal=
maz. Vallalnunk kell ezeket a feladatokat. Terveinket

vékenységével tudjuk megvaldsitani.
A megvalésitashoz az évforduld alkalmdabél tiszta
szivbol kivanok minden postds dolgozénak, szakszerve-

zetﬁnk’ minden tagjainak eredményes munkdt, jo erot,
egészséget,

KISS ERNO
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Besenyei Miklés fotitkir beszamolojit tartja
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(Folytatds az 1. oldalrél.)

Mir szinte kozhely az a
mondas, hogy ,csak azt lehet
elosztani, amit megtermel-
tiink”. A szakszervezeti szer-
vek megkiilonboztetett figye-
lemmel kisérik azt, hogy ho-
va, kihez keriiljon az, ami
mar megvan. Hasonlé gond-
dal kell béabaskodniuk az
anyagi javak sziiletésénél is.
Igy példdul nagyobb segitsé-
get nyujthatnak a brigadok-
nak a vallaldasok kialakitdsi-
hoz.

Az sem mindegy, hogy az
emberek milyen légkérben
dolgoznak, hogy a munka
terhe miképpen oszlik meg az
egyes részlegek , csoportok,
dolgozdk kozstt. Nem fordul-

i hat elé az, hogy egyesek so-

kat és jol dolgoznak, ugyan-
akkor masok a jél keresok és
a kitintetettek. Sajnos, na-
gyon nagy a Postan a szak-
képzetlenek ardnya, s ez gi-
tolja a terhek egyenletes el-
osztasat, E kérdés emellett
nemecsak a jelen, hanem a jo-
vO gondja is. Ugyancsak hat-
réanyosan befolyasolja az ara-
nyos munkamegosztast a fe-
gyelmezetlenség is. Az emli-
tett jelenségek egyuttal meg-
hatdrozzdak a szakszervezeti
szervek feladatait is, neveze-
tesen jelentds segitséget kell
nytdjtaniuk az altalanos alap-,
valamint a szakképzettség
megszerzéséhez, tovabba
minden erejikkel tdamogat-
niuk kell a gazdasdgi veze-
~ toket a fegyelem megszildrdi-
taséban. Ebben a munkajuk-

! ban gylimolesdzoen haszno-

sithatjdk a brigadkdzosségek

' ember- és jellemformalo ere=

t.
A tapasztalatunk az, hogy
a szocialista brigadok tagjai

kozott talalhatok a Postét, a
szakmdjukat legjobban sze-
reté dolgozok. Ok a hivata-
lok, lizemek vezetbinek leg-
biztosabb tidmaszai. T6liik in-
dul a legtébb kezdeményezés.
A brigadtagok korében fej-
16dik ki 1éginkabb az egymas
irdnti tisztelet az altalanos, a
politikai és a szakmiveltség
gyarapitdsdnak igénye. Nagy
sziikségiink van tehat az 6
munkajukra, s 6k is igénylik
— meg is érdemlik — a se-
gitséget, a tdmogatast, azt a
légkort, amelyben természe-
tes kovetelmény a szervezett-
ség, a rend és a fegyelem,
amely minden dolgozébdl ki-
viltja a magasabb foku dnte-
vékenységet. .

A f6titkar a tovabiakban a
gazdasagi vezetok €s a szak-
szervezeti szervek egyuttmi-
kddésérdl beszélt, Tovabra is
a gazdasigi vezet6 feladata a
munkaverseny céljainak ki-
tizése, ugyanakkor a téargyi
feltételek, valamint az anya-
gi és erkolesi elismerés esz-
kozeinek biztositdsa. A szak-
szervezeti szervek politikai
eszkozokkel, neveld, szervezd
és érdekvédelmi tevékenysé-

_glikkel segitsék el6 a dolgo-

20Kk bekapcsolodéasat. A szo-
cialista munkaverseny fej-
lesztéséhez hozza tartozik a
nyilvanossag is, az élen jaré
egyének, brigadok, hivatalok
és lizemek nyilvanos elisme-
rése, dicsérete, Fontos, hogy
a munka mindsége tiikrozod-
jék a jovedelmek alakuldsd-
an, hogy az eredmények
egybeessenek az anyagi elis-
meréssel.

A j6 munka mindannyiunk-
nak oromére szolgal, ezért
ehhez Besenyei Miklos {6tit-
kar befejezésként jé erdt,
egészséget kivant.

Sokat segit 3
a kiillonhirzo brigidok egyiittmiikodése

A két beszdmolét sziinet
kovette, utédna elkezdodott
a vita. Berndth Gyoérgy Bu-
dapest, 112 postahivatal bri-
gadjai és dolgozéi nevében
mondta el, hogy milyen ne-
hézségeket kellett lekiizde-
nitik, amikor a hirlapoknak
levélszekrény tutjan val6é kéz-
besitésére dttértek. Nehez-
ményezte, hogy a sajté, a ra-
dié és a televizié nem tamo-
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gatta a postiasokat e feladat
végrehajtasiban, Nem valt be
az a joslat, hogy sokan fel-
mondjak az elOfizetést. A
kezdeti kismérték( csokkenés
.Ota gyljtott aj elofizetések-
kel — februar 5-i adatok sze~
rint — 1095-tel tobb elbfize-
tonk van, mint a levélszekré-
nyes kézbesitést megelézien.
Emlitette, hogy 1j Népszava-
elbfizeték gytjtésére tett val-
laldsukat atvették a Buda-
pesti Postaigazgatosag feri-
letén mikodo kézbesitdbriga-
dok, Megemlitette még, hogy
a hivatal kézbesitébrigadjai
1977. évi vallalasaikat kiegé-
szitették azzal, hogy kézbesi-
tokoritjuk alkalmaval figye-
lemmel kisérik a kerékpéros
és motorkerékparos tavirat-
kézbesitoket, feljegyzik sza-
balytalansagaikat, neveléssel
kivanjak megel6zni a kozuti
baleseteket.

Varga Sdndorné, a Posta

Kozponti Anyaghivatal Koz~
ponti Szertdraban mikodé
aranykoszoruas Osszetartas
szocialista brigad vezetdje is-
mertette munkajukat, amely-
nek soran 2 napra csikken-
tették a rendelésell korabbi
15 napos belkezelési idejét, s
koézben a hibak aranyat fél
ezrelékre sikeriilt leszorita-
niuk. Munkajuk tovabbi ja-
vitasdhoz — a megrendelések
helyes tsszedllitasaval és ol-
vashatésagaval — a posta-
szervektol kér segitséget.
Rupiif Kéroly, a Posta Koz-
ponti Javitélizem 23 brigad-
ja nevében azt javasolta,
hogy a Posta a nagyobb vi-
déki beruhdzdsok szinhelyén
épitsen a kikiildetésben dol-

2 POSTAS DOLGOZO

gozOk részére lakasokat, ame=
lyek egyik részét késobb is
erre a célra hasznalnak, ma-
sik részét viszont az ott €16
nagycsalados postas dolgo-
zoknak utalhatnak ki. Ezt a
kérdést Nagy Lajos, a Posta
Kizponti Kébellizem Voros
Z4sz16 szocialista brigadja-
nak vezetbje is felvetette,
megtoldva azzal, hogy a val-
toz6 munkahely(i dolgezok
ellatdsdra konténerszdlldso-
kat kellene beszerezni.

Sedliak Andrds, a Miskolci
Hial6zatépité Uzem egyik ka-

belszerelé komplex szocialis-
ta brigadjanak, valamint
Stock Anna, Tatabanya 1
postahivatal felvevé brigad-
jdnak vezetSje arrél beszéilt.
hogy az igazgatdsaguk terii-
letén m@Gkodé brigadkézossé-
gek mekkora figyelmet for-
ditanak tagjaik &ltalanos, po-
litikai és szakmfveltségiik
fejlesztésére, Lévay Jozsefné,
Pécs 1 postahivatal tavbeszé-
16-kezelé brigadianak ‘veze-
toje 18 esztendei brigadveze-
t6i tapasztalatait mnyuajtotta
4t a tanacskozds részvevoi-
nek. Azt tanacsolta, hogy ne
torekedjenek gyors és latva-
nyos sikerekre, hanem az
igazsdg és a becsiiletes mun-
ka szeretetére neveljék a ko-
zosség tagjait. E szemlélet
tartalommal képes megtolte-
ni barmilyen munkat, s ér-
telmet adhat az életnek.

Zachdr Gyozéné, a Helyko-
zi Tavbeszéld IgazgatOsag
ISZT-titkara felszolalasaban
elmondta, hogy a naluk md=-
kod6é brigadok tagsiganak
65 szédzaléka nb6dolgozd, s
mintegy egyharmaduk 30
éven aluli fiatal. Megkiilon-
boztetett gondot forditanak a
fiatal dolgozék beilleszkedé~
sére, nevelésére, magatartd~
sukra, Mindezt azonban le-
rombolhatja a technikai fel-
tételek hidnya, a feleket
ugyanis pusztan udvariassig-
gal nem lehet megnyugtatni,
ha torténetesen torl6das
miatt nem tudnak résziikre
Osszekottetést teremteni. Je-
lent6snek tartja a kiilonbo-
z6 munkateriileteken miiko-
d6 brigadok, tovabbid a més
igazgatésagok brigadjaival
vald egytlittmikddést, amire
szamos példat tudna felso-
rolni.

Csapé Emilt, a Budapesti
Tavbeszéld Igazgatosag bri-
gadvezetdinek kiildottét az
igazgatésagon lezajlott ta-
nacskozas  részvevOoi meg-
biztak, feltétleniil emlékez~
tesse e férumon a szakveze-
téket arra, hogy az tjpesti 1é-
ges- és fildalatti-halozat, so6t
még az atkérbéhalézat is oly-
annyira elavult, hogy mnem
fogja Kkielégiteni az épiild
crossbhar-kozpont jé mikddé-
sének mindségi feltételeit.
Felhivta a figyelmet a mun-
kat gatlé tobb koriilményre,
az anyaghianyra, a hibaelha-
ritok korszer(itlen .eszkoz- és
jarmellatottsagara, valamint
a létszam dllandé hullamza-
sara.

A hirkézlis helyzete politikai kérdés

amelyek kozott a postasok ter-
veik teljesitésén faracloznalk.
Mind a kedvezbtlen munka-/

Dr. Abrahdm Kdlman al-
lamtitkar, felsz6laldasdban ha-
rom kérdést érintett. Els6-
ként arra mutatott ra, hogy
a hirkozlés helyzete politikai
kérdéssé valt, A part Gazda-
sdgpolitikai Bizottsaga irdany-
elveket adott ki arra, hogy a
Postat gyorsabb {item fej-
lesztésre kell felkésziteni. A
masik kérdés ebbbl adédik.
A Kozlekedés- és Postaligyi
Minisztérium a feltételek
megteremtésében, nevezete-
sen a miiszaki tervezésben,
az anyagelldtdsban, az ipari
héttér Dbiztositdsdban nem
egyszerin timogatja a Pos-
tat, hanem egyiitt szdndéko-
zik mikddni vele. A harma-
dik kérdés az, hogy minden-
nek az emberi oldalat is fi-
gyelembe kell venni, megfe-
leld munkakdériilményeket
kell teremteni, vonzéva Kkell
tenni a szakmat, egyittal 0j
szemléletre kell nevelni az
igénybevevoket is.

Ujabb sziinet utdn az el-
nok elébb a tandcskozdas al-
kalmab6l érkezett iidvozlé
taviratokat ismertette, majd
kihirdette a szocialista bri-
gadvezetbk V. orszégos ta-
nécskozdsara vilaszthats 16
kiildott személyére oOsszedlli-
tott javaslatot. Ezutédn folyta-
tédott a vita.

Lajké Sdandorné, Varpalota
1 postahivatal Pet6fi szocia-
lista brigaddjanak vezetGje a
kozdsség neveld erejét mél-

tatta, hangsulyozta, hogy a jé *

munkahelyi légkoér olyany-
nyira Osszetartja a dolgozé-
kat, hogy még jobb ajanla-
tokkal sem csdbithaték el
Sidlo Pdl, a kékesi Tv-allo-
méas Monitor szocialista bri-
gaddjanak vezetSje az ujits-
mozgalom jelentdségét emel-
te ki, s felhivta a brigadve-
zetbk figvelmét az ,egy bri-
gad — egy Gjitds” mozgalom-
ra,

Kecskés Sandor, az MSZMP
Kozponti Bizottsdgdnak mun-
katarsa arrél tajékoztatta a
tandcskozast, hogy a Gazda-
sagpolitikai Bizottsag jol is-
meri azokat a nehézségeket,

korillmények, mind pedig az
elmaradt technikai szinvonal
felszamolasara a bizottsag
gy foglalt allast, hogy a Pos-
ta fejlesztési iitemét gyorsi-
tani kell, Nagyjelentoségl az
allasfoglalasnak az a része is,
amely a miszaki fejlodéssel
osszhangban levd bérpoliti-
kai intézkedéseket helyez ki~
latasha, hogy ki lehessen ala-
kitani a megfeleld munka-
erd-szerkezetet.

Természetesen nem lehet
mindent a part- és allamve-
zetést6l varni, nagy szlikség
van az oOntevékenységre, az
onmfivelésre is, A Posta dl-
land6éan kapcsolatban van az
orszag szinte teljes
gaval, szolgdltatasanak szin-
vonala kozvetleniil befolya-
solja az emberek politikai
hangulatat, gazdasagi helyze-
tiinkroél, fejlédéstinkrdl alko-
tott véleményét.

A miiszaki fejlesztés nem
megy marésl holnapra, még jo
ideig egylitt kell dolgozniuk
a mar Kkorszerfitlen és a
legiijabb berendezéseknek.
Mindehhez sokoldalian kép-
zett, megfelel6 altalanos és
politikai mveltséggel is ren-
delkezé j6 szakemberekre
van sziikség. Erre utal a XI.

kongresszusnak a k&zmfive-
16désre vonatkoz6 hatarozata
is. A mfivel6dés alapvetd ta-
maszai ‘a szocialista briga-
dok. Nagy segitséget nyujt-
hatnak abban, hogy a kozon-
ség kevezden birdlja el, s he-
lyes hozzaallasaval tamogas-
sa is a Posta munkaéjat.

Orvendetes, hogy a postas
dolgozdk tobbsége csatlako-
zott a jubileumi munkaver-
senyhez. Ez a csatlakozas
tillép a gazdasagi és belpoli-
tikai jelentGségén, hiszen
folytatdsa azoknak a hagyo-
manyoknak, amelyekkel 60
évvel ezelott az orosz kom-
munistdk az egész vilagra ki-
terjedé t4rsadalmi atalaku-
last elinditottak.

Sziics Imre, Nyiregyhédza 2
postahivatal, II. Rdakéczi Fe-
renc szocialista brigadjanak
vezetGje, komplex brigadjuk
munkéjat ismertette, Szinte
naponta megbeszélik a tenni-
valékat, nemesak a sajat dol-
gaikat, hanem megtaldljak a
modjat annak is, hogy mi-
képpen segitsenek a hivatal
tobbi dolgozéidanak, brigadja-
nak. Palyaudvari hivatal 1é-
vén, a vasuttal is jo kapcso-
latot teremtettek, s ezzel a
munkat hétriltaté korilmé-
nyeket, f6leg a postavonatok

gyakori késésébsl szarmazd
nehézségeket at tudjak hi-
dalni.

Dr. Bella Maria ligyosztaly-
vezetét az utébbi idében be-
kovetkezett sok haldlos lize-
mi baleset késztette felszola-

lasra, Mivel a tragédidk tual-
nyomd tobbségét maguknak
az daldozatok vagy mun-
katdrsaik figyelmetlensége
okozta, felhivéssal kivan for-
dulni a postas dolgozékhoz,
s kéri a szocialista brigdado-
kat, segitsenek megelézni a
baleseteket.

szocialista brigddok tdbb mint mdasfél évtizede
tiizték zdszléjukra a hdrmas jelszét: ,Szocialista
médon dolgozni, tanuini, élni!” A hdrmas jelszé
azonban nemesak a szocialistqa brigddok programja, ha-
nem mindenkié, mert kézés iigyiink a szocializmus épi-

tése.

A szocialista brigddok vdllaldsaik teljesitésével ed-
dig is bebizonyitotidl, hogy a cél
nagyszerii tettekre képesek, A szocialista emberforma-
las hdrmas kovetelményének teljesitésében kifejezésre
jut az egymds irdanti felelGsségérzet és gondoskodds is.

A Postg szakmai és tarsadalmi vezetéi — a lehetd~
ségek hatdrain beliil — mindent megtesznek az egész- -
séges és biztonsdgos munka feltételeinek megteremté-
séért. Igaz, még sok a tennivalé a munka kultirdjinak
megteremtésében, a veszélyforrdisok megsziintetésében.
A szakmai és tdrsadalmi szervek erdfeszitései azonban
dnmagukban kevésnek bizonyulnak, ha ez mem taldlko-
zik a postis dolgozék megértésével és aktiv tdmogatd-

sdval,

A Posta terilletén az utébbi években meggyorsult a
gépesités, a korszerdibb technika szélesebb koré alkal-
mazdsa. A gépek, berendezések,
de egyben veszélyforrisok is. A munka
egyre nagyobb szaktuddst, figyelmet és koriiltekintést

segitotarsai,
igényel.

Az tizemi balesetek elemzése sordn megdllapithaté,
hogy a figyelmetlenség, a vigydzatlansag, a fegyelmezet-
len és szabalytalan munka, a rossz munkamodszer, az
ittassdg, a KRESZ-szabdlyok megszegése, a kozvetlen
szakvezetbk liberalizmusa 1976-ban tébb mint 700 postds
dolgozé6 enyhébb, stlyosabb sériilését, ebbdl 11 postds
dolgozé haldldt, csalddjuk tragédidjit okozta.

A szakmai és tdrsadalmi vezeték tdmogatjdik az tize-
balesetek megelézésére irdnyuld
Mindannyiunk feladata, hogy vigydzzunk magunkra és
munkatdrsainkra. Ovjuk egymds életét, egészségét és
testi épségét. Ebben a szocialista brigddok wvdllaljanak
kezdeményezb szerepet. El kell érni, hogy a hdrmas jel-
826 a postds dolgozok szemléletében, gondolkoddsdban,
magatartisiban és mindennapi munkdjiban is erkolesi

mi

normdvd valjék,

Gondoljunk arra, hogy mindannyiunkat hazavdrnak!
Ezért kérjiile a postas dolgozék megértését, segitését.

Postas szocialista brigadvezeték tandcskozdsa

elérése érdekében

jarmivek az ember

intézkedéseket.

lakossa- .

A tandcskozds a felhivis-
sal egyetértett,

Bihal Jozsef, a Szegedi Ha-
l6zatépité Uzem Ifji Gérda
szocialista brigadjénak veze-
téje, tobb mint 20 éves mun-
katapasztalatait  ismertette,
Ez id6 alatt sok minden vdl-
tozott, mégis azt kell monda-
nia, hogy a vezetékes tavkoz-
1és fejlédése nem tartott 1é-
pést az igények nidvekedésé-

vel. Ugyancsak nem alkal-
mazkodott a korszer(i kove-
telményekhez a - dolgozdk
szakképzettsége. Ez viszont
abb6l adédik, hogy a mun-
kakoriilmények és bérviszo-
nyok nem osztonzik az embe~
reket arra, hogy a héal6zat-
épitést vilasszak pélyajuk-
nak, és ott meg is maradja-
nak.

A brigidmozgalom
nélkiilozhetetlen tarsadalmunkban

Vas Janos, a SZOT titka-
ra szblalt fel ezutédn, Annak
a meggyozbdésének adott ki-
fejezést, hogy a brigddmozga-
lom tdarsadalmunkban nél-
kiilozhetetlen szerepet vivott
ki maganak, s ezt belathatat-
lan ideig fenn is fogja tarta-
ni. Ezt aldtdmasztja a
part programnyilatkozata is,
amely szerint a szocialista
tudat és életmdd a kézossé-
gekben alakul ki és fejlédik,
E kozosségek legmegbizha~
tobb formaja a szocialista
brigad.

Onként villalt tobblettelje-
sitményiikkel biztositjdk a
tervek elbirdasainak teljesité-
se mellett a megfelelé6 mind-
séget is. Am, mindent, amit
nytdjtani tudnak, nem lehet
vallalassal kifejezni. A mun-
katarsakkal valé j6 viszony,
a helyes kozisségi szellem
kialakitiasa felszinesen meg-
fogalmazhaté ugyan, tarta-
lommal azonban csak az
egylittlét toltheti meg, amely
azonban sziikségessé tehetia
barati kapcsolatok mellett a
vitat, a hatdrozottsagot, eset-
leg a helytelen nézetek, hibas

magatartdsformak kiigaz{ta-
sat. A helyesen értelmezett
kozosségli szellem képes a
brigadtagok természetes cse-
rélédése folytan belépd Gj ta«
gok beolvasztéséara.

Milyenek legyenek a md-
vel6désre tett véllaldsok?
Semmi esetre se érezzék a
brigadtagok feliilrél diktalt
kotelességnek; az oOnmive-
lésnek belsé kényszerbél kell
fakadnia, s alkalmazkodnia
kell kinek-kinek az érdekls-
dési koréhez.

Elérelépést jelentene a bri-
gadmozgalomban, ha a bri-
gadok az lzemi demokracia
képviseleti férumaiva valna-
nak. A brigddvezeték véle-
ményt mondhatndnak az
tizem terveirdl, véleményiik,
egyetértésiik vagy annak hia-
nya befolyasolna az egész évi
versenyvallaldasokat, E gondo-
latokat azért mondta el,
mert bizonyara felmeriilnek
az orszagos tandcskozdson, s
a kozbs iranyvonal kijel6lésé-
nél figyelembe kivanjak ven-
ni a postdsok véleményét is.
Végiil megemlitette, hogy a
SZOT titkarsdga a kozeljovo-

ben napirendre tfizi a postds
dolgozok munka- és életko-
rillményeinek alakitasat. Ez-
zel kapesolatban a SZOT ve-
zetbi személyes latogatésok
soran gyljtenek tapasztala-
tokat az egyes postaszervek
helyzetérdl.

Varadi J6zsef a Posta Koz~
ponti Jarmftelep brigadjai-
nak eredményeirdl szamolt
be, de megemlitette azt is,
hogy munkdjukat gyakran
hatraltatia anyag-, illetve
1étszamhidny, tovabb4i a Pos-
ta gépkocsialloményanak
nagyrészt eléregedett volta.
Nehézséget okoz naluk a ma-
velddésre tett véllalasok tel-
jesitése, mivel tlizemiik somr
dolgozéja vidékr6l jar be.
Hasonlé gondokkal kiizdenek
— Csapé Mdarta beszamoléja
szerint — a Posta Szdmitas-
technikai és Szervezési Inté-
zetének brigadjai is. A szak-
képzettség megszerzésének
sziikségessége volt a £6 mon-
danivaléja Kenderesi Jdanos-
nénak, a mindszenti Angela
Davis szocialista brigad veze-
t6jének. Elmondta tobbek ko=
zott, miképpen készitik fel a
gyvermekgondozisi segélyrol
visszatér6é fiatal anydkat a
munkédba valé beilleszkedés-
re.

Té6th Janos, Székesfehérvar
2 postahivatal egyik kézbesi-
tébrigadjanak vezetéje a hi~
vatalukndl folyé munkaszer-
vezés tapasztalatait kivanta
Atadni a tandcskozds rész-
vevéinek. Ismertette a laké-
telepeken, haziasszonyok tut-
jan megszervezett kézbesités
elényeit, a kézbesitSk napi
készpénzellatmanya kioszta-
sdnak, valamint a leszdmo-
lasnak hivataluknal kikisér-
letezett rendszerét. Elmondta,
miként oldottik meg egymas
helyettesitésével a szabad
szombatot, milyen mddszert
vezettek be a radi6- és tele-
viziédijak beszedésére,

Az elnbk bejelentette, hogy
még tébb mint 20 kiildott je-
lentkezett hozzdszOlasra. Az
id6 rovidsége miatt azt java-
solta, hogy a brigadvezetfk
frasban nyujtsdk be hozza-
szOlasukat, hogy azokat is
jegyzokoényvbe foglalhassak.
Felkérte Horn Dezsd minisz-
terhelyettest, hogy vélaszol-
jon a felsz6laldsokra.

Biztatoé kiliatasok

A 'miniszterhelyettes min-
denekel6tt annak a kedvezé
benyomasnak adott hangot,
amelyet az keltett benne,
hogy az értekezleten minden
hivatalos modort6l mentesen,
ennyire emberi hangon lehet
nagyon is eleveniinkbe vAagé
kérdésekrol tandacskozni.
Maid sorra véve a felmeriilt
legéget6bb gondokat, intéz-
kedéseket helyezett kilatdsba
a munkafeltételek biztosita-
sara, Felhivta a gazdaségi ve-
zetbk figyelmét a szolgéltata-
sok megbizhatésigdnak kive-
telményére. Végiil biztatonak
itélte meg a helyzetet, mivel
ezen az értekezleten is bizto-
sitékot kapott a Posta mind
a part, mind a kormény ré-
szér6l a hirkizlés gyorsabb
titem( fejlesztésére, tovabba
a postds dolgozék élet- és
munkakériilményeinek javi-
tdsara.

A tandcskozéis utolsé napi-
rendi pontja a kiildéttek
megvilasztisa volt. A postds
szocialista brigadokat a bri-
gadvezet6k V, orszdgos ta-
nécskozdsan a  kovetkezd
szaktirsak képviselik:

Andicsku Andrds, Debre-
cen 2 postahivatal; Berndth
Gydrgy, Budavest 112 vosta-
hivatal; Bodonezy Jézsef,
Vas megyei Tavkozlési Uzem;
Déra Gyuldané, Helykdzl Tav-
beszé16 Igazgatsag: Gajzine
ger Pdl, N6grad megvei Tav-
kozlési Uzem: Hoff Ferencné,
Baja 1 postahivatal; Horvdth
Erzsébet, Csorna postahiva=
tal; Jenei Jézsefné, Nyiregy-
hiza 1 postahivatal; Kerék
Géza. Posta Kbzoonti Mfisza-
ki Hivatal; Kondacs Jdnos,
Szarvas postahivatal; Ifj. La-
kat Zoltdnné, Hodmezbvasar-
hely 1 nostahivatal: Lévay
Jézsefné, Pécs 1 postahivatal;
Nagy Dénesné, Ferenc Tav-
beszé16 Uzem; Pethé Guybrgy,
Mezbkovesdi postahivatal;
Vdamos Jdnos. Budanesti Mik-
rohulldimi Ké&zoont: Védradi
Jézsef, Posta Kozponti Jér-
mfitelep.

Benke Gézdné elnfk, meg-
koszonte a megielentek tevée
keny részvételét. kérte a
megvéilasztott kiildstteket,
hogy az itt elhangzottakat
hasznosftsdk az orszégos ta-
nécskozéson.




Elnokségi iilés

Méreius 3-4n tartotta leg-
utébbi (lését a Postasok
Szakszervezetének Elnotksé-
ge. Napirendjén olyan jelen-
tés  kérdések szerepeltek,
mint:

— a kollektiv szerz6dés és a
szocidlpolitikai terv 1976. évi
végrehajtasarél szélé beszé-
mol6, valamint a médosita-
sukra tett javaslatok megvi-
tatasa;

— a Posta belsé gazdasagi
szabélyozérendszerének az V.
otéves tervidGszakban valé
tovabbfejlesztésére tett ja-
vaslat megvitatisa;

— az 4ltaldnos iskola el-
végzésére tett intézkedések
tapasztalatairél és a tovabbi
feladatokrdl sz6lé tajékozta-
téjelentés és

— a szocialista munkamoz-
galmak helyzetérdl szo6l6 ta-
jékoztatéjelentés €s javaslat
a tovabbfejlesztésre,

Az lilésen a mapirenden
szerepld kérdések jelentOsé-
gének megfeleld €lénk vita
alakult ki, amelybél az el6-
adékon és az elnokség tagjain
kiviil tevékenyen Kivették
résziikket a SZOT megjelent
vezetdi, illetve munkatérsai
is.

A fent felsorolt elsé harom
témat lapunk mas helyén
6nallé cikkben ismertetjiik
olvaséinkkal.

A szocialista mozgalmak
helyzetérdl sz6l6 jelentés
megéllapitja, hogy a postasok
versenymozgalma az MSZMP
KB errdl hozott 1971, évi ha-
tarozatanak szellemében fej-
16d6tt, az értékelési rendszer
egységének hidnya, tovabba a
kovetelmények helyenként
alacsony szintje, az évkozi el-
ismerés és a kitlinteté cimek
adomdnyozasinak  mértéke
azonban sziikségessé teszi fe-
lillvizsgalatat és korszersi-
tését. :

A leggyakrabban tapasz-
talhaté és a versenymozgal-
mat jelentés mértékben be-
folyédsolé hibak kikiiszobolé-
sére a jelentéshez csatolt ha-
tarozati javaslat a kovetkezo-
ket tartalmazza:

El kell érni, hogy a Ki-

valé dolgozé kitlintetés-
ben részesiiltek ardnya elérje
a teljes 1étszamhoz viszonyi-
tott 4,5—5 szdzalékot. A nék
és fiatalak létszamuknak
megfeleld ardnyban részesiil.
jenek kitiintetésben.

Az ifjisagi egyéni ver-

senyformak tartalmi
szinvonaldt emelni kell, a po-
litikai felkésziiléshez segitsé-
get kell nyuajtani.

A szocialista brigadok

munkavallaldsait to-
vabbra is a munkahelyi fel-
adatokra kell irdnyitani, az
elismerésnél azonban foko-
zottan figyelembe kell venni
a mivelddési és tarsadalmi
vallalasok teljesitését,

A szocialista brigadok
tevékenységét mindig
bizoitsagilag kell értékelni.

A Kivilé igazgaldsag,

Eliizem stb. cimek oda-
itélésénél érvényt kell sze-
rezni a verseny erkdlesi el-
ismerésének, tarsadalmi je-
lentGségének. Az anyagi el-
ismerés mértékét emelni kell,
hogy 6sztonzébb legyen.

Az irisos jelentések és ja-
vaslatok megvitatasa utan
Kiss Erné titkar széban be-.
szamolt az el6zo iilés o6ta el-
telt idében végzett munkarol.

Az elntkség a jelentéseket
tudomadsul vette, a javaslato-
kat a fenti tudésitdsba maér
belefoglalt mddositdsokkal el-

fogadta.
B. L

# ., » -

Ujitasi verseny

Az ujitémozgalom és  fel-
talaléi tevékenység kiszélesi-
tésére a Kozlekedés- és Pos-
taiigyi Minisztérium az 1976.
évre ujitdsi versenyt hirde-
tett a feliigyelete ala tartozé
szervek €és a tandcsi feliigye-

let alatt 4allé kozlekedési
vallalatok részére. A  ver-
senyt — figyelembe véve a

bazisadatokat — A és B ka-
tegbridbaa rendezték meg. A
Postavezérigazgatosig az A
kategoériaban indult.

A versenyt a minisztérium
érintett szakagazati £6~-
osztalyai a szakmai szakszer.
vezetekkel egyiittmiikodve, a
Miuszaki Foosztaly koordiné-
lasa mellett értékelték., A bi-
zottsag a verseny helyezett-
jeinek sorrendjét és az ezzel
jaré jutalom Gsszegét az aldb-
biakban allapitotta meg:

A kategéridban: 1. MAV
Vezérigazgatésiag — 15000
Ft, 2. Postavezérigazgatosag
— 10000 Ft, 3. Volan Troszt
— 8000 Ft, 4. Utépité Troszt
— 7000 F't.

Az értékeld bizottsdg — a
versenyfelhivds értelmében
— a helyezések sorrendjének
megdallapitasanal e}sc’isorban
az ujitbmozgalom mennyisé-
gi mutatéinak egyenletes fej.
16dését, valamint a szervezés
és propagandatevékenységét
vette figyelembe.

Cser Istvan

A Kozlekedés, Posta és Tivkozlés
Kivdle Brigddiai

A postis brigddvezetdk or-
szdgos tandcskozdsit megelozd
napon hdrom szocialista brigad
kapta meg a Kozlekedés, Posta
és TAavkozlé Kivdlé Brigddja
kitiintet6 cimet: Debrecen 2
postahivatal (kézbesitd) Hunya-
di, a Komarom megyei TAvkoz-
1ési Uzem (kdrzetmesteri) Vak
Bottydn és Budapest 114 posta~
hivatal (kézbesitd) Metré szo-

. cialista brigddja. A tandcskozds
sziinetében beszélgettiink a ki-

tilntetett brigadok vezetdivel,
NI

W nym;ng,z_és, Debrecenben.
A Az idos kézbesiték arra
tanitjdk a fiatalokat, hogy
nincs kézbesithetetlen kiilde-
mény. Még most is el6fordul,
hogy a feladd csak a nevet ir-
ja a boritékra, de Debrecen
2 postahivatal Hunyadi szo-
cialista brigddjanak tagjai
ezeknek a leveleknek legna-
gyobb részét is eljuttatjék a
cimzetthez.

Nyolean dolgozunk
egyiitt — mondja Andicsku
Andras, a kézbesitobrigdd ve-
zetbje -—, Kkozillink négyen
mar o6tven éven feliiliek. Na-
ponta jarjuk az utcakat, szin-
te név szerint ismerjiuk korze-
tiink minden lakéjat. Hajdu
Lajos az egyik legjobb cim-
nyomozonk, de a tobbiek sem
sajndljak az idét, hogy 2—3
Kovacshoz elvigyenek egy le-
velet, amig megtaldljak a cim-
zettet.

A Hunyadi brigdd sokéves
munkaval elérte az arany fo-
kozatot, majd a Posta kivalo
brigadja, az idén pedig a Koz~
lekedés, Posta és Tavkozlés
kivalé brigadja cimet kapta.

— Igyeksziink ugy dolgozni,
hogy valamivel tobbet te-
gyunk, mint a kotelességiink.
Mindennapi munkank egyre
ujabb feladatokat &llit elénk,
a szolgaltatasok mindségének
juvitdsa egyre t8bb ismeretet,
nagyobb szaktudast kovetel a
kézbesit6ktol Kollektivank-
ban nagyon j6 a kozosségi
szellem. Sokat tanulunk egyiitt
és egymastol.

A miult évben 70 éra térsa-
dalmi munkat végeztimk a
véarosért, példaul részt vettiink
a virdgkarnevil elGkészitésé-
ben. Segitettiik a tavkozlési
tizem dolgozéinak munkéjat is.
Szabad szombaton oszlopsor
leszerelésén dolgoztunk Be-
rettyéujfalu kérnyékén.

Gyakran latogatjuk Szivilai
Jolan wvolt munkatdrsunkat,
aki munkdja kozben sérilt
meg és elvesztette latdsat.
Ninesenek hozzatartozéi, szo-
cialis otthonban él. Mi jelent-
jiitk szamara a csaldadot, a koz-
vetlen kapesolatot azzal a vi-
laggal, amelynek & mar nem
lehet részese. Legttbben csa-
liddunkkal éliink. Nekem is
két kislanyom van, és egyiitt
oriilink az G4j lakasnak, ame-

Régi hagyoméany a cim-

lyet a Posta segitségével kap-
tunk. Mégis tobbre van sziik-
seglink, példaul az olyan kap-
csolatokra, amilyen Farkas
Jozsefhez fhz, aki nyugdijas,
nem maganyos, nincs sziiksé-
ge anyagi tamogatésra, de jo
baratunk, segitékész munka-
tarsunk volt, €s nem akarunk
elszakadni téle.

«y, Esik az es6, havazik,
2e4 szélvihar tombel vagy
AN agetden siit a nap, & Ko-
marom megyel  Tavkozlési
Uzem esztergomi korzetmes-
tersége Vak Bottyan szocialis-
ta brigddjanak tagjai motor-
kerékparra iilnek, megkeresik
a hibas vezetéket, kijavitjdk a
megszakadt Osszekottetést, ar-
ra torekszenek, hogy minél ro-
videbb legyen a zavaridd.

— Legttbben mar 1956 6ta
dolgozunk egyiitt — mondja
Matyasovszky Laszlé, a brigad
vezetbje —, de csak nyole év-
vel kés6bb alakitottunk briga-
dot. Munkank zavarelharitasi,
karbantartdsi feladatokbdl all
Szinte 4llandéan szabadban
dolgozunk. A mult évben 130
kilométer tiizemen kiviili 1ég-
vezetéket bontottunk le az
Esztergom—Dorog—Piliscsév
és a Dunatjvaros—Neszmély
irdnyon. Ezeknek a munkéak-
nak nagy részét tarsadalmi
munkéban végeztiik.

A légvezetékek bontasan ki-
viil 200 6ra tarsadalmi munkat
véallaltunk Esztergom varo-
saért. Szabad szombaton, kom-
munista miszakon a helyi
termeloszovetkezetnek épitet-
tiink telefondsszekottetést. A
kilonmunkdért kapott pénz-
b6l hitészekrényt vasaroltunk
egy sokgyermekes csaladnak,
Az iskoldsoknak konyveket
ajandékoztunk. Egyik munka-
tarsunk 43 évi szolgdlat utéan

o

ment nyugdijba. Nagyon so-
kat dolgozott a kozosségért.
Még most is tandcstag. Néha
bejon, segit a munkédnkban,
‘tandcsot ad. Brigadunknak
tiszteletbeli tagja maradt.

Sziikségiink van a tapasztalt

dolgozék  tandcsaira, azzal
egyitt, hogy rendszeresen részt
vesziink tovabbképzésen.

Egyik tarsunk szakkozépisko-
laban tanul, a mésik most vé-
gezete el az altaldnos iskola 8.
osztalyat. Tobben éreftségiz-
tek gimnéaziumban, masok
munka mellett szereztek szak-
munkas-képesitést, Hilbert J6-
zsef a gyori fgiskoldara jelent-
kezett.

Szerettem volna tolmacsolni
brigddom {lizenetét a tandcsko-
zason. Elmondtam volna, hogy
mi is csatlakoztunk a csepe-
liek felhivdsdhoz Feladatain-
kat jobb mindségben, hataridé
elott végezziikk el. A meglevd
hélézatot Ggy akarjuk karban-
tartani, *hogy =zavartalan le-
gyen a forgalom, Dolgozzunk
ugy, hogy kifogastalanok le-
gyenek az uj létesitmények!
Szeretnénk, ha nem jelenné-
nek meg tébbé elmarasztald
irasok a postasok munkajaroél.

S, Talan tobb tarsadalmi
:{é munkét végeztiink, mint
AN 4 kézbesitébrigadok
szoktak — vallja Tornyosi Jd-
nos, a Budapest 114 postahiva-
tal Metré brigddjanak vezet6-
je. De tobbi vallalasunkat
(amelyeket a munka jobb mi-
noségére, a hirlapterjesztésre,
az értékcikk-arusitisra, a por-
tokiszedésre tettiink) is telje-
sitettiik.

Korzetiinkben (az I. keriilet-
ben) hazhoz vittilk a postai
szolgaltatasok egy részét. Ezzel
konnyitettiik a hivatalok mun-
k&jat, hiszen nagyon sok leve-

A hdrom kitiintetett brigid vezetéje: Tornyosi Jinos, Matya-
sovszky Laszlé és Andicsku Andrias a tandcskozas sziineté-

ben

lez6lapot, boritékot, bélyeget
adtunk el ,taskébol”. Ezekéri
a cikkekért nem kell a hivata-
lokba menni. Korzetiinkben,
Urban Gyorgy jarataban lakik
egy idés néni, akit betegsége
lakdsahoz kot. A kiilvilagot
neki a postds és a levelek je-
lentik. Id6nként meglatogat-
juk a maganyos asszonyt, bo-
ritékot, bélyeget, a levelezés-
hez sziikséges eszkozoket vi-
sziink neki,..

J6 Kapesolat alakult ki a F6
utcai szocidlis otthon lakéival
is. Festés utan mi rendeztiik
be a szobakat, nyari helyisé-
glikben az évszak igényei sze-
rint atrendeztiik a buatorokat.
Névnapjaikra taviratot kiil-
diink, vagy személyesen meg-
latogatjuk oket. Egyik tar-
sunk, Elekes Tamas szépen
szaval, verseket mond az id6-
seknek... Nagyon Kkedves,
meghatéan szép taldlkozdsok
részesei vagyunk.

Brigadunk 1960-ban alakult,
10 évvel késGbb uUjjdszervez-
tiik, azéta tizenegyen dolgo-
zunk egyiitt. Sok fiatalt tani-
tottunk meg a kézbesitésre.
Evente nyole-tiz 1j postdssal
foglalkozunk., Kicsit hatraltat
ez a munkankban, de megéri,
mert ezek az emberek komy-
nyebben illeszkednek be a ko-
zbsségbe, és a Postdn marad-
nak. J6 érzés, amikor felke-
resnek kérdéseikkel. Bizalom-
mal fordulnak hozzédnk, s mi
magunk is 4llandéan tanu-
lunk., Elekes Taméis a gyéri
féiskolara jar. Tébben bekap-
csolédtak a szakma ifju mes-
tere és a kivalé ifju szakmun-
kéds-mozgalomba. Az idéseb-
bek tovdbbképzésre jarnak, és
mindenki részt vesz politikai
oktatdsban. Négyen KISZ-ta-
gok a brigadunkbdl, de sajnos,
négyen mar nyugdijba késziil-
nek. Borszéki Tamds, Balla
Kdlmdn, Borka Imre és Almd-
di Mihdlyné mindig becsiilete-
sen dolgozott. Nagyon fognak
hidnyozni nekiink.

Szeretnénk folytatni azt a
munkat, amelyet a Hazafias
Népfront Kkeriileti szervezeté-
nél elkezdtiink. Elkérijiik a tar-
sadalmi szervezetek levelezdi-
nek  névsordt., Megjeldljiik,
kik laknak még a keriiletben,
kik hova koltoztek, és elké-
szitjiik az Gj lakék névsorat.
Ha segitséget kapunk terveink
megvaldsitdsdhoz, berende-
zink az Attila utcdban egy
pinceklubot, ahol kiilénbbzd
taldlkozékat, kulturdlis ren-
dezvényeket tarthatunk. Sze-
retnénk olyan kozdsségi életet
kialakitani, amellyel tovabb
terjeszthetjiik a brigddunkban
kialakult felfogdst: Dolgozz
ugy, hogy soha ne legyen pa-
nasz a munkadra!

Szirmai Kérolyné

KITUNTETESEK
ANEMZETKOZI
NONAPRA

A Postdsok Szakszervezetének Elnoksége a
nemzetkodzi nénap alkalmabél, kiemelked§ szakszer-
vezeti munkajukért

SZAKSZERVEZETI MUNKAERT OKLEVEL

kitlintetésben részesitette az aldbb felsorolt szak-
tarsnéket:

Andrassi Istvdnné, Hatvan 1.; Bdeskai Istvdnné,
Budapesti Postaigazgatésdg; Balla Sdndorné, Buda-
pest 112.; Belsé Istvdnné, Lenti; Dengyel Dezsoné,
Székesfehérvar 2.; Dukai Antalné, Radio- és Tele-
viziémiiszaki Igazgatésdg; Egyed Katalin, Lipét Tav-
beszél6 Uzem; Gyuricza Ferencné, Budapest 72.;
Hegyesi Ldszloné, Vészté; Kdarpati Zoltanné, Csekk-
leszamol6é Hivatal; Kiss Jézsefné, Helykozi Tavbe-
szél6 Igazgatésdg; dr. Kortsmdros Zoltanné, Buda-
pest 78.; Magassy Ldszléné, Pécs 1.; Maksai Jézsef-
né, Nyiregyhaza 2.; Miklés Gyuldné, Miskole 1.; Mo-
nostori Ferencné, Encs; Pdczi Mihdlyné, Szegedi
Postaigazgatosag; Pdlfi Réza, Celldomélk 1.; Pdrtai
Attilané, Tudakozé6 és Névsorszerkesztd Hivatal;
Petrécei Istvdnné, Tapoleca; Pintér Gizella, Kézponti
Hirlap Iroda; Pokrivdcs Ldszléné, Nogrdd megyei
Tavkozlési Uzem; Quell Konrddné, Tatabanya 3.;
Spiegel Erzsébet, Villiny; Szolgdné Dohdny Ilona,
Szentendre; Takdes Kldra, Soproni Postaigazgaté-
sdg; Telegdi Sdndorné, Kecskemét 1.; T6th Imréné,
Debrecen 1. -

Dengyel Dezséné, Szé-

kesfehérvar 2 posta-
hivatal szakszervezeti bi-
zotisdgdnak gazdasagi fe-
lelése 1968 Ota dolgozik a
Postdndl. Sokaig felvevd

HTI-nal. 1967-t61 két va-
lasztasi periédus alatt gaz-
dasagi felelGs volt, jelenle-
gi tisztségét 1975 ota tolti
be. Szakmai, péart- és szak-
szervezeti munkajaért mar
tobbszor kapott kitiintetést,
e mostaninak azonban kiil6-
nosen oriil, mivel azt bizo-
nyitja, hogy a megniveke-
dett hataskoriikkel jard
tobbletfeladatoknak is ele-
get tudtak tenni. Sok gond-
juk koziil is a legnagyobb.
a létszamhidny és munka-
eré-vandorlas.  Allanddéan
foglalkoztatja 6ket a mun-
kaer6k megtartasanak mi-
kéntje. Szerencsére jol
egyiitt tudnak m(kédni a
szakvezetékkel. Szeretne
tovabbra is a kozbsség
hasznéra dolgozni, Ugy ér-
zi, mostani Kkitiintetése is
erre kotelezi.

Szolgdné Dohdny Ilondt,
Szentendre postahiva-

tal helyi ellenérét a munka
strGjében talaltuk. Nem
csoda, hisz a vezetGhelyet-
tesi munkakér j6 ideje be-

volt, s ezt a munkajit na-

gyon szerette. Két évre ra-
dié-ligyintézs. Azért kérte
ezt a beosztast, mert egy
muszakos, s gy koénnyeb-
ben el tudja latni két gyer-
mekét. Persze, ha a gyere-
kek megndnek, vissza sze-
retne keriilni a felvételi te-
rembe, mert érzése szerint
ott teljesebb az igénybeve-
vokkel a kapcsolata, tobbet
tehet a jo szolgaltatasokért.

Szakszervezeti munkéaja-
r61 rendkiviil szerényen
beszél, pedig mint kideriil,
nem is csekély feladat. Tiz
bizalmival valé elszamoléasi
kapcsolata mellett 6 tartja
nyilvan az idiléjegyeket,
vezeti és zarja a leltarkony-
vet, s félévenként beszamol
a koliségvetés helyzetérdl
— hogy esak a rendszeres
munkakat emlitsem. S ha
mindezt pontosan ellatja —
marpedig ez nala magitél
értetédik — akkor mar so-
kat tett a koztsségért.

Kiss Jozsefné, a nemzet-
kozi kozpont szb-tit-

toltetlen, igy innen ra héa-

rul jé néhéany feladat.
Emellett 6 a jarasi szb-tit-
kar, s még a megyzsi ta-
ndcsba is bevalasziottak A
helybelin kiviill 16 postahi-
vatal szervezett dolgozéinak
szakszervezeti gondjait is
vallan viseli. Kitlintetésére
biliszke, s még jobb munka-
ra serkenti. Ielyesli, hogy
a kitlintetések odaitélésénél
nemcsak a szolgalati idét
veszik figyelembe, hanem a
valosagos munkat is. Ez is
hozzajarulhat a fiatalok
megtartasdhoz és a jové
torzsgardajanak = kialakita-
sahoz. A , hivatalvezetével
nagyon jé 6sszhangban dol-
goznak, képesek egymast
sajat igazukrél meggy6zni.
Masképpen nem is tudnak
zsufolodé feladataikat ellét-

ni.
Mezifi Laszlé

kdra 1953 6ta dolgozik a
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Az esztends elsé két hénap-
jaban, maércius elején mar
minden szocialista orszagban
nyilvanossigra hoztdk az el-
mult év gazdasigi eredmé-
nyeir6l szo6l6 részletes jelen-
tést, azaz osszefliggd képet le-
het alkotni

a KGST-orszigok gazda-
sdgi erejérdl,
megpedig tekintetbe véve azt
a tényt, hogy az elmult 1976.
mindeniitt az uj Otéves terv
elsé éve volt, Ez az évi mér-
leg akkor igazan érdekes, ha
bevezetében arra is gondo-
lunk, hogy a tOkésorszagok
nyugat-eurdépai  integracidja-
nak, a Kozos Piacnak orszd-
gai mnovekvd infliciés ard-
nyokkal, a legtébb orszdgban
novekvdé ‘munkanélkiiliséggel

zdrtak atavalyi évet.

A szocialista orszagokbanaz
ipari termelés dtlagos ndye-
kedése hat szdzalékos volt.
(1975-ho6z viszonyitva, szdza-
lékokban kifejezve orszagon-
ként: Bulgaria 107, Csehszlo-
véakia 104, Lengyelorszag 110.7,
Magyarorszag 104.1,
105.9, Romania 111.5, Szovjet-
unié 104.8 szazalék.) Ennek
megfelelden noétt a nemzeti
jovedelem is, itt az atlagos no-
vekedés o6t szdzalék, de azat-
lagnal joval nagyobb a noéve-
kedési iltem Mongoélidban és
Kubaban is. Ha végig pillant-
juk a KGST-orszagok mault
évi tervteljesitésérol szélo je-
lentéseit, az egyik legfigye-
lemreméltébb, hogy mindeniitt
igen nagy titemben, az dtlag-
nal gyorsabban fejlédik a vil-
lamosenergia-termelés, a gép-
gydrtdis és a vegyipar. Amiaz
életszinvonal-emelkedést ille-
ti ez is megfelelt a termelés
tervszer(i, dinamikus fejlédé-
sének.

A kovetkezd esztenddk poli-
tikai fejlodése szempontjabol
rendkiviili jelentGsége van a
marcius masodik hetében be-
fejez6diott

afrikai—arab csticsérte~

kezletnek,
amely hatvan orsziag A4llam-
illetve kormanyféinek rész-
vételével Kairdban zajlott  le.
Vildgosan latni kell: mar ma-
ga az értekezlet ténye torté-
nelmi fordulatot jelez. Hiszen
most eldszér iilt le a felsza-
badult Angola és Mozambik,
a szocialista Uton haladé Je-
men, a polgarhabori fiistfel-
legébdl éppen csak kibontako-
26 Libanon kiildottsége olyan
orszagok vezetbivel, mint a
vildg legnagyobb olaj-jovedel-
meit elkbnyvelé Szaud-Aréibia,
a dusgazdag Kuvait, vagy Ka-
tar, vagy Tunézia, Szudan, Al-
géria. Nagyon szegény, valb-
jaban sziinteleniil éhez6 orszd-
gok wvezetdi taldlkoztak olyan
orszagok képviselbivel, akik
szamara  példdul gond az,
hogy miként, milyen feltéte-
lek mellett és hol tudjak be-
ruhdzni fantasztikus Osszegt
dolldrbevételeiket... Ebbdl a
szempontbél mar az is ered-
mény, hogy a konferencia
létrejott, eredmény, hogy va-
loban sikeriilt nagy osszelit-
kozések nélkiil g tobbség vi-
lagosan antiimperialista dl-
lasfoglaldsat kifejezni a zard-
dokumentumban. Hiszen nem
ecsak egy olyan kiildottség volt,
amelynek az volt az allas-
pontja: ,az antiimperializmus
itt nem id6szerd, nem lénye-
ges”, nemcsak egy kiildottség
volt, amely azt gondolta:
pénzzel megvaltoztathatjak a
haladé, harcos afrikai orsza-
gok politikai vonalat. Am nem
az tortént. A nagyon gazdagok
felajanlottak mintegy masfél
millidrd dolldr gazdasdgi se-
gitséget a raszorulé szegény
afrikai  orszdgoknak. Ebbdl
ugyan nagy oOsszeget kozvet-
len kétoldald megallapodasok
keretében ugy adnak, hogy az
ajandékozé (példdul Szaud-
Arabia) megkisérli majd min-
| den egyes atutalds fejében a
maga politikai nézeteit elfo-
gadtatni a segélyezett orszag-
gal. (Amikor a konferencia
utdn a tunéziai kiiliigyminisz-
ter az ujsagirok elott besza-
molt a tandcskozasrél, azt
mondta: ,az afrikai és azarab
dllamcsoport kozott egyetlen-
egyszer sem volt nézeteltérés,
wvoltak viszont vitak a két cso-
porton beliill.” Ez azt jelenti,
hogy a haladé orszagok és a
felszabaditasi mozgalmak na-
gyon is hatdrozottan dlltak ki az
antiimperialista politika mel-
lett és nem hajlandék komp-
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romisszumokra akar a most
mar fegyveres harcot folytatd
Zimbabwe — azaz. Rhodesia
— vagy a szintén kiizd6 Na-
mibia kérdésében.)

Egyre hatarozottabb vona-
sokkal jelentkezik 1977 elsd
felében egy mult évi nagy ta-
nacskozés hatasa; az UNESCO
tavaly év végi, Nairobiban
megrendezett jubilaris koz-
gyulésen ugyanis

az Gj kulturilis rend
kialakitasarol elhangzott gon-
dolatok mindinkdbb a nemzet-
koézi politika mindennapjaiban
is jelentkeznek. Az UNESCO,
az ENSZ kulturalis és okia-
tasi szervezete Kenyaban szer-
vezett kozgyllésén természe-
tesen kozponti téma volt az
uj vildggazdasdgi rend kérdé-
se. Annak a viszonynak a
megvaltoztatdsar6l van itt szo,
amely régen, egy korabbi tor-
ténelmi korszakban alakult ki
a legfejlettebb tokésorszagok
és a toliikk fliggd, gazdasagi-
lag elmaradott afrikai, latin-
amerikai és dazsiai orszagok
kozott. Ez utébbiak igazgsdago-
sabb mnemzetkdzi munkameg-
osztdst, myersanyagaik szava-
tolt darat, az iparositashoz ko-
moly segitséget, a modern
technologia dtvételének meg-
konnyitését, a fiiggésen -és ki-
zsakmanyoldson alapulé vi-
szony partneri viszonnya vald
atalakitdasat kovetelik. A gaz-
dag tékés orszagok — a volt
gyarmatositok — érdekeik és
kivaltsagaik  védelmében és
attol félve, hogy a jelenlegi
gazdasagi valsag elmélyiilhet,
hGzédoznak, kelletleniil fo-
gadjdk e koveteléseket, bar
elméletbes egyre tébben iga-
zat adnak a kovetelGknek. Az
UNESCO, amikor az oktatds-
iigyben akar fordulatot elérni
(példaul az analfabétizmus el-
leni harcban), amiker #%j len-
diiletet akar adni a tovibbkép-
zésnek, mindig szembekeriilt
a ténnyel, hogy itt is minden
lépésnek a tarsadalmi-gazda-
sdgi alapja a donté. Igy hat
Nairobiban, amikor a kultu-
ralis fejlodés, a nemzeti kul-
tura, g kulturdlis szuverénitis
témaja széba keriilt, mindig
szembe kellett keriilnie azzal
a ténnyel, hogy a kulturdlis
kapcsolatok jelenlegi rendsze-
re is anakronisztikus, hiszen
a kulturdlis cserében résztve-
v6k technikai és pénziigyi el-
latottsdga ko6z6tti kiilonbség
itt is hdirdnyos helyzetbe ta-
szitja a szegény orszdgokat.
A tékés orszigokat — s ott is
a nagy, nemzetek f6lott allo
monopoliumokat —  pedig
olyan elbnyokhéz juttatja,
amelyek a maguk érdekében
a kulturalis cserét is felhasz-
naljak. ,Figyelmen kiviil
hagyijdk a toébbiek kulturdlis
torekvéseit, az egyes dllamok
hagyomdnyait és igy beavat-
kozdasuk a téke dltalanos stra-
tégidjanak részét képezi, arra
iranyul, hogy a maga céljai-
nak megfeleléen jovendd iigy-
feleinek, fogyasztéinak gon-
dolkoddsdt befolydsolja, a ma-
ga értékelési, gondolkoddsi
szabdlyait erdltesse a gyen-
gébbekre” — mondta egy ku-
bai kiildott Nairobiban, Az Gj
kulturalis rend: az egyenjogii-
sag és a memzeti fiiggetlenség
szellemében kivanja szaba-
lyozni a kulturdlis cserét is.
Voltak olyan nyugati kiildst-
tek, akik azt mondtik: nem
szabad ,harci tereppé valtoz-
tatni” a kulturilis egyiittmd-
kddést. A valasz az volt, hogy
itt valédi érdekek védelmérdl
van sz6. Valamikor 1897-ben
az angol gyarmati hatéségok
Nigériab6l egy londoni mu-
zeumbgy vittek egy csodalato-
san szép, még a XVI. szdzad-
ban késziilt elefantcsont-alar-
cot. Ezt a kincset most Afrika
visszakoveteli. Akik birtokol-
jak Londonban, csak egy mu-
zeumi targyat latnak benne
— akik elvesztették, akiktol
elvették, azoknak szamara
nemzeti hagyomdny, kultu-
rdlis multjuk csoddlatos érok-
sége. Vajon igazsigos harc-e,
ha visszakévetelik? — kérdez-
ték Nairobiban az afrikai or-
szégok kiildottei. A kiizdelem
a nemzeti fliggetlenségért, a
gazdasdgi haladasért, most
Nairobi utdn, a kulturilis
egylittm(kodés teriiletén is
4j lendiiletet vett:-a fejlédé
orszagok itt is egyenjoglségot.

érdekeik tiszteletbentartasat
kovetelik a t6kés orszagoktgl.
G. M.

Tdhb mint 75000 szervezett postas dolgozo

A ,postasok szakszervezeti
mozgalma minden esztendé-
ben felméri és szdmszeriien
kimutatja egy-egy éves te-
vékenységét, érdekvédelmi
munkéajat. Az 1976-0s év
mozgalmi adatainak Osszes-
sége Ugy alakult ki, hogy az
alapszervek, majd az igaz-
gatosigi szakszervezeti ta-
nicsok ezt szorgalmas mun-
kdval Osszegyhjtotték. Most
az orszagosan Osszeallt ké-
pet kivinjuk bemutatni, ter-
mészetesen csak a fGbb és
az érdeklodésre szamité ada-
tokat.

A Postisok Szakszerve-
zetének tagsaga tavaly
elérte a haromnegyed
szazezret, pontosan
. 75 5570 fot.
A nyugdijas szakszervezeti
tagok — 7 ezren vannak —
aranya az Ossztagsidghoz vi-
szonyitva 9 szizalékos. A
Posta allomanyi létszamabél
1976-ban csaknem 57 ezren
szakszervezeti tagok. Az ak-
tiv dolgozék koziil mintegy
1200-zal tobben kapcsolodiak
a postds  szakszervezeti
mozgalomba, ugyanis egy
esztendovel ezelbtt csak va-
lamivel 55800 felett volt a
tagsag szama. Jelenleg szer-
vezettségiink 96,75 szazalé-
kos, 0,6 szazalékkal maga-
sabb, mint 1975-ben volt.
1976-ban

a gyermekgondozasi se-

gélyt, illetve szabadsa-

got valamivel tébb mint

3600 postis dolgozd édes-

anya vette igénybe,
ugyanakkor mintegy ez-
ren tértek vissza munkahe-
lytikre.

Ma is igen nagy a Pos-
tdn a fluktudcié. Tobb mint
11 000 dolgozd hagyta el
postai munkajat és valasz-
tott maganak masmilyen ke-
nyérkereseti lehetdséget.

Gyermekintézményeink-

ben — bélcsédékben, 6vo-

dikban — mintegy 1100

aprosagot tudtunk elhe-

lyezni.
Orszagosan csak 50 gyerme-
ket kellett a  bdles6dékbol,
6vodakbdl férdhely hianya
miatt elutasitani.

Belfoldi wvallalati” . lidiilte-
tésben kériilbeliils 3. ezren,
sajat szervezési' kiilf6ldi
csere-, illetve jutalomiidii-
lésben 430-an vettek részt.

Az iizemétkeztetést

18 400-an veszik igénybe.

fgy a postas dolgozdk
szazaléka részesiil kedvez-
ményes étkeztetésben Saj-
nos, 1975-héz képest mint-
egy ezer fovel csokkent az
iizemétkeztetést igénybe ve-
vk szama. Feltétleniil fi-
gyelmet kell forditanunk a
csokkenés okaira, s ezt ked-
vezoen kell befolyasolnunk.
A Postiasok Szakszerveze-
te a szakvezetéssel Kkaroltve
évrol évre mind jelentGsebb
osszeggel tamogatja a pos-
tis dolgozdk lakdsépitkezé-
sét. Az elmilt esztendSben
580-an Osszesen mintegy
39,5 millié forint lakds-

épitési tamogatast
tak,
egy A6re esben tbbb mint
67000 forintot, 1975-ben &
blztosftott kdleson 37,5 mil-
lié forint volt, Egy-egy épit-
kezd atlag mintegy 14000
forinttal kaphatott nagyobb
tamogatast 1976-ban az eld-
z6 esztendéhodz képest.
Végiil néhany osszefoglald
adat tisztségviseldinkrol: or-
szagosan 10 igazgatdsagi
szakszervezeti tandcs van;
a tanacsokban 433-an, a szi-
kebb testiiletekben, a szak-
szervezeti bizottsagokban
134 a tarsadalmi tisztségvi-

kap-

seld. Alapszervezeteink szé-
ma 309. A munkajukat osz-
szehangolé. iranyité szak-
szervezeti bizottsdgokban —
1976-ban — 2265 a tarsadal-
mi aktiva. A postds dolgo-
zok kbzvetlen érdekképvise-
16je a szakszervezeti bizal-
mi. Az elmilt esztenddben e
felelosségteljes munkat a
3860 f6s bizalmihalézat veé-
gezte.

E néhany jellemzé adattal
kivantunk bepillantdist ad-
ni a Postasok Szakszervezete
tevékenységébe és a postis
dolgozok életébe.

Egyeki Zsolt

Dolgozbatunk-¢ jol
alapwviveltség nélkiil ?

A fejlett szocialista tarsa-
dalom felépitésének partunk
XI. kongresszusdn meghata-
rozott programja munkés-
osztalyunk és egész dolgozo
népiink életmédjanak és ma-
veltségének fejlesztését kove-
teli. Ezért egyfelél a felno-
vekvd nemzedék nevelésében,
szocialista életre valé felké-
szitésében nagyobb szerepet
kell szannunk a munkahe-
lyeknek, a szocialista briga-
doknak, masfeldl az iskolak-
nak, amelyeknek még haté-
konyabban kell hozzajarul-
niuk az altaldnos és szakmi-
veltség emeléséhez.

A tennivalok sordban elsd
helyre az alapmiiveltség al-
talanos megszerzésének kér-
dése kivankozik. Az altala-
‘nos iskola nyolc osztilyanak
tananyaga tartalmazza azo-
kat a miveltségbeli alapokat,
amelyek az emberi és szak-
mai fejlédéshez, a tarsadalmi
életben valé aktiv részvétel-
.hez egyarant nélkiilozhetet-
lenek.

Szakszervezetiink, a posta-
szervekkel egyiitt, fontos fel-
adatanak tekinti, hogy haté-
kony segitséget nytjtsona 8
Altaldnos iskoldval nem ren-
delkez6 postas dolgazéknak
ahhoz, hogy miel6bb pétol-
hassak miiveltségbeli  hid-
nyossagukat.

Elndkségiink 1977. mércius

3-i tilésén tekintette 4t a je-
lenlegi helyzetet. Az 1973.
évben hozott hatarozatiban
foglaltakat megerédsitve az
eltelt idészakban sziikséges-
sé valt feladatokkal kiegé-
szitve hatarozta meg a tenni-
valékat.

Megallapitotta, hogy 1973-
t6l a postas dolgozok jelen-
t6s része, csaknem 1200 dol-
goz6 végezte el az altalans
iskola hianyzé osztalyait. Ez
a kordabbi idészak mintegy
80 f6s évi atlagahoz  viszo-
nyitva jelentos elbrelépés.
Tébbségiik a Dolgozék Alta-
lanos Iskolajaban tanult,
Igen kedvezd vélemény ala-
kult ki a kihelyezett postas
osztalyokré6l, amelyet tébbek
kozott Miskolecon, Pécsett,
Székesfehérvarott szerveztek.

A tanulds legkorszeribb
valtozatat a Budapesti Pos-
taigazgatésdgnal hoztik lét-
re ugy, hogy az éltalanos is-
kolai és a szakoktatést Ossze-
kapesoltak. A résztvevé pos-
tiasdolgozok igy az iskolai
végzettség mellett az alséfo-
ku forgalmi képzettséget is
megszerzik.

Elég magas a Posta teriile-
tén azoknak a szama, akik
nem rendelkeznek 4ltalanos
iskolai végzettséggel. Sza-
muk ma mintegy 6400, mely-
bsl 450—500-ra teheté a 30

évnél fiatalabb dolgozé. A
beiskol4zast tébb koriulmény
neheziti. Tébbek kozott em-
litjiik a fluktuaciot, a kisebb
telepiiléseken a tovabbtanu-
las korldtozott lehetOségeit.

Mindezek ellenére tovabb
kell folytatni a postas dolgo-
z6k miveltségének fejleszté.
sére irdnyuld torekvéseinket,
mert ez egyarant tarsadalmi
és postai érdek.

Evrdl évre jelentosebbek a
Posta el6tt allg feladatok. A
tervek szerint 1980-ra 40
milliéval tébb levelet kell
kézbesteni, 12 milliéval tébb
utalvanyt kell feldolgozni. Az
V. otéves tervidészakban
ujabb 200 ezer dolgozé jut
tavbeszélé-allomashoz. Nem
csupan és nem is elsgsorban
a mennyiségi kdvetelmények
novekednek, hane egyre
magasabbak a mmgs:égi a
munka szinvonaldval kapeso-
latos elvardsok. Mindezeknek
csak akkor lehet eleget tenni,
ha postas dolgozéink fudasa-
ra, muveltségiik fejlesztésére
egyre nagyobb gondot fordi-
tunk.

Somogyi Szaboles

Atadas elétt

— Uj otthont kap Drégely-
palankon a posta. A Kozos
beruhazassal épililé létesit-
mény koltsége felszerelésse!
egyiitt té6bb mint 1,2 millié
forint. Ebb6l az épitésre
mintegy 800 ezer jut. Ugy
tervezik, hogy az uj postat
aprilis 4-én adjak at rendel-
tetésének.

arcius a szakszervezeti

alapszervek szamveté.

sének, a végzett mun-
kéardl valé beszamolasanak a
hénapja. A valasztas ota ez
az elsé alkalom, amikor szd-
mot kell adni az eddig vég-
zett munkarél. Most deriil ki
az is, hogy a szakszervezeti
bizottsig mennyiben felelt
meg a tagsag elvarasainak,
hogyan tudta megvaldsitania
maga elé tizdtt feladatokat.

A Budapesti Tavbeszélé
Igazgat6sag teriiletérél a
Krisztina Tavbeszéld Uzem
és a Hal6zatépits Uzem iag-
gyfiléserdl szamolunk be.

A Krisztina Tavbeszéls
Uzemnél a megjelent tagsag
létszama azt mutatta, hogy a
dolgozékat érdekli az szd
munkaja. A beszamolo taian
szerényebb is volt a végzett
munkéanil.' A nagy gondaal
osszeallitott beszamolé nern-
csak az eredményekrdl szoilt
hanem arrél is, amit nem si-
keriilt teljesiteni. Szerepeiz
benne a munkaverseny.valla-
lasok, a teljesitmények érie-

kelése, a bérek alakulasa.
Sz6 esett a politikai okiatas
sziikségességérol, meg a

munkat hatraltaté személy:
valtozasokrol is. Valtozott az
szb-titkar személye is. Biro
Jdnosné ugyanis magasabb
beosztast kapott, az Gj titkar
Schumman Ervinné lett.

Hozzaszolasaban Szégyéni
Sandor tizemvezeté a bizal-
mi_k megniévekedett jog- és
hataskorére hivta fel a tag-
sag figyelmét. Javasolta,
hogy a bizalmicsoport tagjai
kérjék szamon a bizal: tél,
hogyan élt ezekkel a jogok-
kal, és hogyan képviselte a
tagok érdekeit. Megigérte,
hogy biztositja, ugyanakkor
meg is kivanja, hogy a jog
alkalmazasa ne csak formai
legyen. Ugy latja, hogy ehhez
a Dbizalmiak [elkésziiltségét
is erdsiteni kell.

A taggytlilés hangulatibdl
egyébként hianyzott a vita-

Mif tapaszialiunk
a beszdamolo tagoyiléseken

z6kedv. -Nem igy a Halézat-
épitd Uzem taggyilésén,

A jol sikeriilt beszamolo6t
élénk vita kovette. Latszott,
hogy a résztvevok nemcsak
hallgatjak, hanem odafigyel-
nek a beszamolé minden
mondatara. A  tagsag
ahogy a hozzasz6lasokbol lu-
csendiilt — tobbet szeretett
volna hallani, mint amirdl az
szb-titkdr szamot adott, pe-
dig sz6lt a bérszinvonal
emelkedésérdl, a brigddmoz-
galom eredményeirdl, a po-
litikai nevelésr6l, a munka-
fegyelemrdl, a baleselek aia-
kuldsarél, sportrél, udilés-
rol, a vezetok segitségérol,

Megallapitotta, hogy még
mindig rossz a részlvevos-
nél a fizikaiak aranya. En-
nek javitasa a valasztoit
tisztségviselék feladata. A
munkafegyelem megszilardi-
tasat a legfontosabb felada-
tok kozé sorolta, mert a bal-
esetek zommel fegyelmezet-
lenség kovetkezményei. A
sport az lizem életében nagy
szerepet kapott, szép ered-
ményeket ért el labdarigé-
és asztalitenisz-csapatunk.

A taggyfilésen jelen lév¢
Szarka Gybrgy ISZT-titkar
felhivta a bizalmiak figyei-
mét a bérfejlesztéssel Kkap-
csolatos teendbikre. Ez lesz
az elsé olyan feladat, amely-
nek ellatasakor megmutat-
hatjak, alkalmasak-e tisztsé-
giik betdltésére.

A taggyiilés itt is koopta-
lassal fejez6dott be. Rammel
Dez2s6 szb-titkdr kérte tiszt-
ségébll wvalé felmentését.
utéda Illés Jozsef lett.

Eredményes volt a besz4-
mol6 taggyilés. Az szb
Oszintén beszélt munk&ajarél,
s a tagsag is nyiltan mondott

véleményt. Az élénk vitaban
megallapithaté, hogy a dol-
gozok ismerik tennivalGju-

kat, jol érzik magukat, j6 a

munkahelyi légkor. 1976. évi
terviiket tulteljesitették,
munkajukat kifogastalanul
végzik, nincsenek  létszam-
gondjaik.

Somogyi Laszloné

Nagykanizsai Jarasi

Szakszervezeti Bizott-

sag marcius 12-én  a
délutani 6rakban tartotta be-
szamolo taggytilését. Nagyka-
nizsa 1 postahivatal kultir-
termében jottek Ossze a ja-
ras postas szakszervezeti tag-
jai, zsufolasig megtelt a te-
rem.

Polai Jozsef titkar szamolt
be az 1976. év munkijarol
Roviden ismertette a Posta
mult esztendei eredményeit,
majd a Pécsi Postaigazgat6-
sag, ezen belil a jaras dol-
gozbinak - munkadjarél szoit.
Kxemelte. hogy a jszb teri-
letén j postahivatalokat

itettek és rendeztek be.

rommel és jogos biiszke-
séggel sorolta fel Gket: Za-
laszabar, Zalakaros, Nagy-
bakonak, Becsehely, Lete-
nye.

Sz6lt gondjaikrdl is. Nagy
nehézségel okoz az évi sza-
badsdg kiadasa. mind a
tisztvisei6i, mind a kezeldi
munkakorokben. Valtozatla-
nul nagy gond a vasarnap:
hirlapkézbesités is. Jarasuk
teriiletén sok g felfizés
dramkor, igy a varakozasi
idé hosszl, ga beszélgetések
lebonyolitdsa nehézkes.

A  beszidmolo kiemelt,
fontos fejezete volt a bi-

zalmiak hatds- és jogkoré-
nek bévitése, annak érvé-
nyesiilése, mindezek tapasz-
talatai. A bizalmiak gyako-
roljdk jogaikat. Eddig kiilo-
nosen a segélyezésnél mu-
tattdk meg, hogy értik és
jol alkalmazzak egyetértési
jogukat.

Végiil Polai Jozsef koszi-
netet mondott az Igazgatéd-
sagi Szakszervezeti Tanacs-
nak az elmult esztenddben
adott politikaj és anyagi ta-
mogatasérl. Kilbn megko-
szonte azt a segiiséget,” ame-
lyet Benke Jdnos nyugdijas
eszieregnyei tavirdamunkas-
nak szocidlis otthonban va-
16 elhelyezéséhez nytjtott.

A beszamolot nénapi ko-
szontd kovette. A szakszer-
vezeti és gazdasigi vezetés
szeretettel megkdszonte a
postds lednyok, asszonyok,
anyak aldozatos munkaja:.
majd minden megjelent né-
dolgozénak figyelmességként
egy-egy tortat adott at

Szldvecz Joézsef. az igaz-
gatosag személyzeti oszta-
lyanak kikiildéttje a Nem-
zetktzi  Nonap alkalmabél,
kiemelkedd munkdja elisme-
réseként, Megyesi Ferencné-
nek, Nagykanizsa 1 posta-
hivatal  tavgépiré-kezelsjé-
nek a Posta Kivalé Dolgozé-
ja kitiintetést adta 4t

A  beszamolé felett két
témakorben alakult ki vita
Egyrészt kériék hogy a hir-
laposok i  bérrendszerét
vizsgilja meg a Posta. mert
keresetiik egyértelmfien és
jelentésen csbkken Ez kiils-
ndsen a hirlapkézbesitékné;
sérelmes, Madsrészt javasol-
tAk, hogy a Posta sajat
munkajat, tevékenységét
jobban publikdlja mint ed-
dig. Ugyanis a postasok tér-
sadalmi elismerésének, meg-
becsiilésének elengedhetetien
feltétele munkank eréfeszi-
téseink széles korben vald

ismertetése
Egyeki Zsolt




Az idei berfejleszies

6s az ezzel kapcsolatos feladatok

A Miniszterhelyettesi Er-
tekezlet és az Elndkség ha-
tarozata alapjan szétosztot-
tdk a postaszervek kozott az
1977, évi bérfejlesztési kere-
tet.

A Postira érvényes kiz-
gazdasagi szabalyozok és az
V. otéves terv 1977. évi elo-
irdnyzatai 1977-ben 4.5 sza-
zalékos  bérfejlesztésre ad-
nak lehetoséget. A 4,5 szaza-
lékos bérfejlesztési kereteta
postaszervek kozott az eddi-
gi évektdl eltérden, uj el-
vek szerint osztottik szét. A
rendelkezésre  &ll6  bérto-
megbo6l levontik a bérpoliti-
kai intézkedések végrehajta-
sahoz sziikséges bértomeget,
valamint a ko6zpontilag el-
hatdrozott tartalékot. Az igy
csokkentett Osszeg képezi a
postai atlagos bérfejlesztést,
3,94 szazalékot, s ezt vala-
mennyi postaszerv megkap-
ta. Az dtlagosnial nagyobb
titemdi  bérfejlesztést tehat
csak a bérpolitikai intézke-
dések Dbérhatdsa - eredmé-
nyezhet.

Az atlagos 3,94 szézalékbdl
kell biztositani a Kollektiv
Szerzodésben viallalt kotele-
zettségeket  (fokozati  dij,
képzettségi dij, jarulékos bé-
rek sth.), valamint az egyéb
jogszabalyi rendelkezésbil
adodé bérfejlesztési  kotele-
zettségeket (a nem fliggetle-
nitett tlzvédelmi elbéadok ko-
telezb bérpétlékat és a Torzs-
garda Szabalyzattal kapcso-
latos atmeneti intézkedések
bérkihatasat). A fennmaradé
szabad rendelkezési rész
ad lehetGséget a differencialt
bérfejlesztésre. E keretosz-
szeg szébosztésédndl elsGsor-
ban az alacsony keresetlie-
ket, valamint a kedvezétlen

munkakorilmények kozott
dolgozdékat kell alapbéreme-
lésben részesiteni.

A kozponti keretb6l kell
rendezni az aldbbi tételeket:
az Orszagos Szakmai - Bér-
tablazatban meghatarozott
bértételek 1976. évi alsé ha-
taranak eléréséhez sziikséges
osszegetl; az Ugyintézéi 38
bértétel megsziintetésével ke~
letkez0 alsé hatarokat; a
szamaddas-feliilvizsgalati
jak mértékének 50 szézalé-
kos felemelését; a  mozgo-
postai utazdészemélyzet mun-
kahelyi pdétlékanak egysége-
sitését a munkaidé és a me-
netek figyelembevételével; a
kiemelt bérfejlesztést a ko-
vetkezb munkakorokben:
kabelépité és -szereld, vidé-
ki hélozatépitd és -szereld,
épitbéipari és szakipari mun-
kés, budapesti tavkiozlé-be-
rendezés karbantartdéja, hi-
baelhdrité és -szereld, a
PRTMIG karbantartéja és a
PSZSZI dijelszamoldsi és
szamadésellenoéri munkakor-
ben foglalkoztatott dolgozé-

ja.

*A Kollektiv Szerz6dés 4al-
tal januar 1-vel elbirt kiote-
lezettségek kivételével az
egyéb bérfejleszbéseket és a
bérpolitikai  intézkedéseket
19717. aprilis 1-t61 kell végre-
hajtani. (Tehdt nem januar
1-t6L)

A Dbérfejlesztési  keretek
szétosztasiba valamennyi bi-
zalmit be kell vonni, figye-
lembe véve a szakszerveze-
tek XXIII. kongresszusanak
a bizalmiak jog- és hatasko-
rére hozoft hatarozatat.

Biztositani kell a bérpoli-
tikai intézkedések ‘maradék-
talan megvalositasat.

Fejes Istvanné

A belst gazdasagi szahélyozés
1977-hen

A Magyar Postanal — a tob-
bi népgazdasagi 4aghoz hason-
16an #— az V. otéves terv ids-
szakara is érvényben maradt
a kozgazdasagi szabalyozékkal
behatarolt wvallalati gazdalko-
dasi rendszer,

A szabalyozérendszer els-
sorban a vallalati jovedelem, a
nyereség szabdlyozasadban jut

érvényre. A népgazdasiagban
ennek mértéke atlag 30—35
szazalék. Ismerve a Posta

gondjait, ezt a kotelezettséget
13—14 szazalékra mérsékelték,

Az alapok képzési és felhasz.
nalasi aranyanak meghataro-
zasat vallalati hataskorbe utal-
tak. Az intézkedés a szakszer-
vezeti munkaban alapvetden
uj helyzetet teremt, mivel meg-
sz(int a nyereség kotelez6 meg-
bontésa, és a vallalat maga
donti el — az oOsszes koriil-
ményt mérlegelve — a fejlesz.
tési és részesedési alap nagy-
sagat.

A Posta — felsd szinti don-
tés alapjan — kozponti bér-
szinvonal-szabalyozas kereté-
ben miikédik a tervidészakban.
A bérfejlesztés lehetdsége, a
kozpontilag meghatarozott (3,5
szazalék) mértéken feliil, fiigg
még az egy fére juté anyag-
mentes termelési érték alaku-
lasatol is, ami koriilbeliil 1—1,5
szazalékos bérszinvonal-néve-
kedést eredményezett.

A népgazdasagban a Posta,
mint onalléan gazdalkodo nagy
vallalat jelenik meg, de 6sz-
szetettségébol kovetkezik, hogy
csak ugy tudja a szabalyozas-
nak megfelel6 rendszert mi-
kodtetni, ha belsé szabalyoza-
st a postaszintihoz, illeszti,
bels6 miikodését kiilsé feltéte.
leihez igazitja. A belsé sza-
béalyozé rendszer f6bb elemei
1976-ban bevaltak, és ezért
1977-re is valtozatlanul a ko-
vetkezdk:

Onalléan gazdilkodé posta-
szerveknél: kozpontilag meg-
adott bérszinvonal; az anyag-
mentes termelési érték alaku-
lasa; a minéségi mutatok eld-
irdnyzatainak teljesitése; a
munkaprogram tervszerl meg-
vailsitdasa; a fenntartdsi szin-
vonal alakuldsa; a készletsza-
balyozas elbirdnyzatainak be-
tartéisa.

A tobbi kozépfoki posta-
szervnél a megadoft Osszes
koltség; bérkoltség; bérszinvo-
nal; fenntartdsi koltség betar-
tasa.

A bérszabalyozis rendszeré-
vel, a bérszinvonal-szabalyo-
zéssal mar tavaly foglalkoz-
tunk a Postas Dolgozé hasab-
jain (1976, majus), ezért erre
most nem tériink ki részlete-
sebben, mert az 1977-ben val-
tozas nélkiil érvényes.

A kozépfoku postaszervek és
szakszervezetunk részérdél is
egyre gyakrabban felmeriil egy
olyan igény, hogy kis mértékd,
legfeljebb 0,5 szdzalékos sajat
rendelkezésli bérfelhasznalasi
lehetOség is legyen. A tovabb-
fejlesztés soran ezzel a kérés-
sel alaposabban kell foglal-
kozni, mert nem egységes az
allaspont. Egyesek felvetik:
fél szazalék olyan kevés, hogy
ezért nem érdemes a rendszert
bolygatni (magasabb pedig
nem lehet, mert a postaszintd
4,5 szazalékot tartani csak igy
lehet). Vitatkoznak azon is,
hogy a postaszervek &altal vég-
zett tobblet mennyiségi vagy
minéségi teljesités legyen-e a
bérfejlesztés sajat erobol
képzett forrasa. Egy-egy gaz-
dalkodé postaszerv szintjén a
fél szazalék is jelentds Osszeg,
és megteremti a lehetdségét
annak, hogy a tartésan 1ét-
szamhidnyos teriileteken leg-
alabb viszonyleg magasabb ke-
resettel ellensulyozzak a mun-
ka intenzitasat. A belsé szabéa-
lyozés keretén beliil 1977-ben
csak a készletszabalyozas mo-
dosul, A feltételek nem teljesi-
tése nemcsak a vezeték érde-
keltségét érinti, hanem a pos-
taszerv részesedési alapjanak
képzését is kedvezbtleniil befo-
lyasolja.

Osszességében a Posta szaba-
lyozasa 1976-hoz képest nem
valtozik. Igy nem valtoznak a
gazdalkodé postaszervek belsé
szabdlyozé elemei sem, legfel-
jebb alapképzést médosité ten-
dencia érvényesiil a készletsza-
bélyozésnal. A Kabeliizemnél
torténik jelentds valtozas, mi-
vel 1972—76-ig és 1977-ben is-
mét ,vallalati” teljesitményhez
kotott bértomegszabalyozas ke-
retében gazdalkodik.

S4ahé Sandorné

di-,

A Koliektiv Szerzodes es a szocialpolitikai terv
1976. évi vegrehajtasanak ertekelese

A munkaiigyi miniszter
rendelete alapjan a kollektiv
szerz0dés  elozd évi végre-
hajtasarél valdé beszamolas
mar rendszeres, a gyakorlata
is kialakult. Nem igy van
ez a szocialpolitikai terv ese-
tében. Ennél az idei év az
elsd eset, amikor kotelez6 a
beszamolds. A munkavédel-
mi és szocidlpolitikai tevé-
kenység jelent6ségét és fon-
tossagat csak fokozza a be-
szamolasi kotelezettség el6-
irdsa. A beszdmolast a kol-
lektiv szerz6désével egyid6-
ben kell megtartani minden
szinten e hénap végéig.

Szakszervezetiink elnoksé-
ge is megtargyalta mindkét
beszamolét, s észrevételeit és
megallapitdsait hatdrozatba
foglalta, hogy a vitdk soran
ehhez szintén hozza tudja-
nak szélni a dolgozék kol-
lektivai. Az elnokség foglal-
kozott tovabba azokkal a té-
makkal, amelyeket az 1977.
évre moédositani vagy kiegé-
sziteni javasol, hogy a dol-
gozdk ezekhez is megtehes-
sék észrevételeiket.

A tovabbiakban az elndk-
ség megdllapitasai és észre-
vételei koziil ismertetjik a
leglényegesebbeket. Tessziik
ezt azért is, hogy a szakszer-
vezeti tagsag tajékozottsagat
ezzel is segitsiik.

A kollektiv szerzédés mai
rendszere és gyakorlata be-
valt, ezt az élet igazolja. Or-
vendetes, hogy az 1976—80-as
évekre érvényes szerzOdés
gondos elGkészité munkdval
késziilt. A dolgozoék érdekld-
dése és aktivitdsa a hatalyba
1épést kovetben sem csok-
kent. Ez a gazdasigi és szak-
szervezeti szervek osszehan-
golt tevékenységét is bizo-
nyitja. Fejlédott a szakszer-
vezeti tisztségviselok hozzi-
Allasa és hozzdértése is. A
dolgozok feltevéseit és  ja-
vaslatait figyelemmel kisér-
ték, a jogos igényeket sorol-
tak. Az iizemi demokracia
ezen a teriileten érvényesiilt a
legjobban, y :

A dolgozék helyeslésével
taldlkozott, hogy tébb olyan
kérdést kozpontilag szaba-
lyoztak, amelyek kordbban a
fuggelék hataskorébe tartoz-
tak, vagy még nem voltak
szabalyozva., Ilyenek voltak
példaul az éjszakai, a pénz-
kezelési potlék rendezése, a

bérpétlékok egységesitése, a
munkaruha-elldtds egységes
szabdlyozdsa, a torzsgarda.
szabdlyzat életbe léptetése.

A kollektiv szerzédés 1976.
évi teljesitése nem volt
konnyd, hiszen a lehetéségek
korlatozottak. A mértéktarto
szabalyozas ellenére hatéaro-
zott torekvés volt a reilis
igények megvaldsitdsira. Az
ismertetetteken felill egyik
legjelentGsebb intézkedésnek
tartjuk az lgyintézéi Il-es
bértétel megsziintetését. Ez-
zel a Posta a vallalati bér-
rendszert megkiilonboztetés
nélkiil alkalmazza. Az egyes
munkakordkben jelentGs alsé
hatar igények rendezésére
fokozott figyelmet kell for-
ditani, nehogy a kovetkezd
években szaporitsuk gondja-
inkat.

A szerzbdésben foglaltak-
nak eleget téve 1977-t61 mar
néhiany modositis életbe lé-
pett, mint példaul a hirlap-
arusok Uj bérrendszere, vagy
a Torzsgarda Szabdlyzat. Je-
lentés 0j intézkedés az is,
hogy ez évi6l a gyermekgon-
dozasi segélyen lévok is ré-
szeslilnek év végi részesedés.
‘ben. Az ez évi modosité ja-
vaslatok tobbek kozott eld-
nybsen érintik a torzsgarda-
tagokat. A vidéki mozgépos-
tasok utazasi pétlékanak egy-
séges szabdlyozéisa is szerepel
a javaslatok kozott stb.

A beszamolasi idészakban
a postaszervek egy része nem
torekedett eléggé az osztott
munkaidében foglalkoztatot-
tak (munkakorok) esokken-
tésére. A csekély mértékid
elérehaladast az elndkség
joggal nem tartja kielégito-
nek. Fel kellene az igazgat6-
sagoknak mérnitik, hényan
dolgoznak ilyen munka-
rendben, s ilitemtervet készi-
teniiik, hogy mennyivel csék-
kentik évente.

A tobbletszabadnap kiada-
sdndl sem tortént valtozds a
vasarnapokon hirlapot is
kézbesiték esetében, Nem
érthetiink egyet azzal a gya-
'korlattal, hogy egyes vidéki
kispostahivatalok egyesitett
kézbesitéi a heti pihenénapot
csak akkor tudjak igénybe
venni, ha helyettesr61 ma-
guk gondoskodnak, Ezért fi-
gyelemre mélté annak a ja-
vaslatnak a megvizsgdlasa,
hogy vasarnap a hirlappal

egyiitt minden kiildeményt
kézbesitsenek, s igy hétfén
lehetne biztositani a kézbe-
sitbnek a heti pihenénapot.

A postaszervek nem mind-
egyike él a lehetOséggel és
nem torekszik megfeleléen
egyrészt az egyenlétlen mun-
kaidé kialakitasara, masrészt
a munkaidének havi, ne-
gyedéves, féléves stb. keret-
ben torténé megallapitdsara.
Ez utébbival kiilondsen a fo-
lyamatos és tobb miszakos
teriileten lehet a dolgozéknak
eldnyds szolgdlati beosztast
kialakitani.

A munkavédelmi és szo-
cidlpolitikai tevékenység igen
sokrét( és szertedgazé. Ehhez
a tevékenységhez a postan a
szervezet kialakult, mikoédé-
se azonban még nem zokke-
némentes. A szakszervezeti
szervekkel valé hatékony és
szinte naponkénti egytttmi-
kodés kiemelkedGen fontos.
Ez az a teriilet, amelyen a le-
hetéségek még nincsenek Kki-
hasznélva.

Noha a beszamolé tulzottan
altalanos, mégis érzékelteti a
torekvést a dolgozok munka-
korilményeinek javitasara, a
szocidlis és kulturdlis ellatas
novelésére, Ez elsésorban az
értékadatokb6l  Aallapithaté
meg. Ugyanakkor utal a meg-
levé sok gondra és problé-
mara is. Az elndkség hangsi-
lyozta a naturdlis mutaték
szerepét és jelentGségét. An-
nak megallapitdsakor, hogy
az értékadatok, forintok mod-
gott mi van, vagy mi valé-
sult meg, sziikséges a szam-
szer( osszehasonlitdas, mert
igy mérheté a fejlodés,
hatdrozhat6 meg a tovabbi
tennivalé. Egyarant vonatko-
zik ez a korszer(itlen munka.
helyekre, az lizemi étkezte-
tést igénybe veviokre, a mun-
ka. és védoruha-ellatasban
részeslilokre, a lakdasépitési
tamogatéasban, segélyezésben,
udiiletésben részesiiltek ko~
rére stb...

A kiilonbozé juttatdsokban
részesiilok korén beliil vizs-
gélni és moédositani kell az
ellatas szinvonalat is, a jo-
gos igények, valamint az
anyagi eszkozbk  ismereté-
ben. (Példaul fokozatosan
egységesiteni az lizemi  ét-
keztetéshez adott vallalati
hozzéjarulédst, megvizsgélni a

munkaruha-juttatdssal kap-
csolatos észrevételeket stb.)
Mindezeknél fogva az el-
nokség sziikségesnek tartja,
hogy mind postaszinten,
mind a gazddlkoddé posta-
szerveknél rendelkezzenek
komplex szocialpolitikai
tervvel. Ennek szoveges ré-
szét koriiltekintd részletes--
séggel készitsék el, megjelodl-
ve a forrasokat, a lehetosé-
geket, az évrdl évre elérendd
célokat, amelyeket megvalo-
sitandéknak tartanak. Wz
nemcsak az értékelés miatt
sziikséges, hanem azért is.
mert a tervkészités idosza-

kdban erre nem volt ele-
gend6 ido.
Az 1976. évi j6léti alap

megdllapitdsinadl a Postat is
a kiilénleges elbirdldsu szer-
vek Kkozé soroltdk. Ennek
alapjan 700 forint/fé volt a
j6léti alap, de még igy is
mintegy 20 milli6 forintot
kellett a részesedési alapbél
potolni az ilyen jellegli ki~
addsokra.

Az elntkség nem tartja el-
fogadhaténak a szocidlis be-
ruhdzasok teljesitését és 4l-
lasat. Kiilonosen vonatkozik
ez a budapesti n6i munkas-
széllasra és az érdi 6vodara.
A tobbi szocidlis beruhdzisok
el6készitését  és litemezését
ugy kell biztositani, hogy
azok a tervidészakban meg-
valésuljanak. Miel6bb le kell
adni a teriileti szerveknek a
sajat hatdskérbe utalt szo-
cidlis beruhédzasi keretet, az
altaluk megjelolt éves lite-
mezés szerint.

Az igazgat6sagok és a gaz-
dalkodé postaszervek veze-
toinek a fliggelék és sajat
szocidlpolitikai terviik vég.
rehajtasarél is be kell szé-
molniuk, ehhez a szakszer-
Ivezeti tanacsok, illetve szbk
készitenek kiegészitét.

A kollektiv szerz6désben és
a szocialpolitikai tervekben
foglaltak megvalésitasan
minden vezetdnek és szak-

szervezeti tisztségviselének a -

maga teriiletén nagyon fele-

16sen és nem megnyugodva

kell munkalkodnia.

A beszdmolé vitaértekezle-
tek tapasztalatait és a médo-
sité javaslatokat a kozponti
vezetéség a masodik negyed.
évi lilésén targyalja és hagy-

ja jova.
Kovics Jozsef

CELSZERU KOLTSEGVETES

|

SZAKSZERVEZETI bizoti-
sagaink ezekben a hetekben
tartjAk az alapszervezeti be-
szamolé taggytlésiiket. Meg-
tortént az éves szakszervezeti
munka értékelése: a KkitGzott
és elhatarozott feladatokat mi-
lyen mértékben tudtik megol-
dani; melyek az eredmények,
és mi az, amin a jovében ja-
vitani kell.

Az alapszervezeti beszamo-
16knak a gazdéalkodassal kap-
csolatos  értékelését szeret-
nénk kiegésziteni azokkal az
aldbbi adatokkal, melyeket a
beszamoldjelentések  Osszesi-
tése alapjan kaptunk. A gaz-
dalkodas alapjat a szakszerve-
zeti bizottsagok altal,‘a tagsag
véleménye alapjan Osszealli-
tott koltségvetések alkottak,
melyek hien tlikrézték a SZOT
XIII. és szakszervezetink X.
kongresszusanak hatarozatait.
A tervekben érvényesiiltek
azok a torekvések, hogy a
szakszervezeti munka legfon-
tosabb teriileteire: a kultura-
lis, nevelési célokra az eddi-
ginél is nagyobb lehetdséget
biztositsanak.

Szakszervezeti bizottsa-
gainknak gz 1976. évi felada-
tok pénziigyi fedezetéul 11,8
millié forint &lit rendelkezé-
stikre. Ennek az Osszegnek
nagyobb héanyads (60 széza-
1ék) mintegy 7,2 millié forint
a tagdijakbdél szarmazé bevé-
tel. A szocialis, kulturdlis és
sporttevékenység tamogatésa-
ként szervezeti dontési hatas-
korbe tartozé jéléti és kultu-
ralis alapbdl az alapszerveze-
tek 2 millié forintot hasznél-
tak fel. Masfél millié forintot
folyésitottunk g szakszerveze-

ti bizottsagok részére, hogy a
GYES-en levé édesanyakkal,
nyugdijasokkal kapcsolatos
kiaddsok ne esbkkentsék a
kulturalis és sporttevékenység
lehetoségeit.

A FELHASZNALASOKAT
vizsgdlva, a szakszervezeti bi-
zottsagok gazdilkodasardl ké-
szitett beszamolé-jelentések-
bél megallapithaté, hogy a
tagsag részére biztositott koz-
vetett juttatdsok meghaladtak
a tervekben el6iranyzott Osz-
szegeket, a kozvetlen juttata-
sok — segélyek viszont
csak az elbiranyzat 87 szazalé-
kat (3,5 millié forint) teszik
ki. Helyes az a folyamat,
amely a kozvetett juttatasok
novekedését eredményezi, s
egyben mérsékeli a segélyezé-
si célu felhasznaldsokat. A
segélyezés az Osszes felhasz-
nalasok 30 szdzalékat kototte
le. Ez az arany, bar jobb az
el6z6 évek eredményénél, to-
vabb javithaté. A szakszerve-
zeti bizottsagok csak az arra
valéban raszorulék részére
folyésitanak szocidlis segélyt!

A kozvetett juttatdsok nagy
részét g kulturdlis és sport-
rendezvények felhasznalésai,
valamint az oktatéssal, isme-
retierjesztéssel osszefiiggd fel-
hasznélasok teszik ki. A kul-
turdlis és sportfelhasznalasok
volumene 4,3 millié forint, eb~
bél 1,2 milli6 tarsadalmi és
gyermekiinnepekkel kapecsola-
tos kiadas. Egymilli6 forintot
forditottak a rendezvények és
kirdanduldsok finanszirozdsara,

A tervezettnél alacsonyabb
szintii a szervezési és ligyvi-
teli felhasznalasok osszege,

— HELYES GAZDALKODAS

A gazdalkodéds eredménye-
ként a bizottségok eszkozal-
lomdnya — csekély mérték-
ben — nétt az el6z6 idoszak-
hoz mérten, mivel az oOsszes
bevételek meghaladtik a fel-
haszndlasok Osszegét.

Az, hogy az alapszervezet
milyen hatékonyan hasznalja
fel bevételeit, elsGsorban a
tagsag igényeinek, aktivitdsa-
nak fliggvénye. Egy Kkisebb
létszamu szakszervezeti bizott-
sag rendelkezésére 4llé6 bevé-
tel csak ezres nagysagrendd,
igy a felhasznilds moédjanak
megvalasztasa donté jelentd-
ségli az igények kielégitése
szempontjabol.

AZ ELMULT EV gazdalko-
dasar6l keészitett beszamolok
azt tanusitjak, hogy a tagdij-
bevételek tervezése valos volt,
tagdij-bevételi tervét a bizott-
sédgok tulnyomé tobbsége tel-

jesitette. E teljesités az alap-
szervezeti vezetOségek és az
aktivahalézat pontos tagdij-
munkéjan alapul. Ismeretes,
hogy a jarasi szervezésli bi-
zottsagoknal, ahol egy. bizal-
micsoport is 5—10 kishivatal
dolgozoib6l  tevodik — Ossze,
mennyi faradsdgba keril a
naprakész tagdijfizetések meg-
szervezése, A nehézségek is-
meretében még hangsuilyozot=
tabban emlitjiik meg, hogy a
tagsag — 75600 {6 — 98 sza-
zalékanak tagdija rendben
van.

Osszefoglalva megallapit-
hatjuk, hogy szakszervezeti
bizottsagaink 1976-ban a tag-
sdg igényeinek érvényesitésé~
vel, a takarékossig szempont=
jainak figyelembevételével a
rendelkezésiikre &ll6 pénzesz-
kozoket célszertien . hasznaltak
fel. Perjési Jozsef

Nemzetkozi hirek

A Nemzetkozi Munkatigyi
Szervezet Posta- és Tavkoz-
lési Szolgalatdnak paritdsos
bizottsaga marcius 8—16. ki-
z6tt Uilést tartott Genfben. Az
tilésen 20 orszag korménya,
postaigazgatasa és' munka-
vallaléi szervezete vett részt.
Elemezték a technikai fejlé-
dés hatésait, kovetkezményeit
a munka. és alkalmazasi fel-
tételekre. Szakszervezetiin-
ket Besenyei Miklés, fotitkar
képviselte.

A Kozalkalmazottak és Ro-
konszakmabeli Dolgozok

Nemzetkozi Szovetsége Vég-

rehajté Bizottsdga az 1977.
madrcius 28.—4aprilis 1. ko=
zbtt Varséban tartandé VI
szakmai kongresszusat
technikai okokb6l — az év
masodik felére halasztotta,
A kongresszus téméja, napi-
rendje valtozatlan maradt,.

Szakszervezetiink Elnéksé-
ge meghivta a belga térs
szervezet 2 f6s delegécidjat
magyarorszagi tanulmanyiit-
ra. A meghivast elfogadtik, a
latogatdasra méjus 16—21. ko.
z6tt keriil sor.

Krakk Jozsef
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A szocialista brigddok
és a munkavédelem

A szocialista brigddvezetok
V. orszdgos tandcskozasa elfo-
gadta azt a felhivast, amely
osszefogasra hivja fel a Posta
dolgozobit, szocialista brigdadjait
€s tarsadalmi tisztségvisel6it a
munka-, a biztonséagi és kozle-
kedési fegyelem betartasara az
uzemi balesetek megel6zése
végett.

A felhivis célja az, hogy a
szakmai és tarsadalmi vezetdk
tamogatasaval és a postas dol-
gozbk, valamint a szocialista
brigadok nevel6 erejével, aktiv
tevékenységével megalljt pa-
rancsoljunk a sorozatos szomo-
ru tragédidknak, az orszagosan
szaporodd lizemi baleseteknek.
Az elmilt egy év alatt 15 mun-
katarsunk tavozott el érokre és
valt a felel6tlenség, a figyel-
metlenség, a fegyelmezetlenség
aldozatdva. De 729 postéds dol-
goz6 enyhébb vagy stlyosabb
kimenetel iizemi balesete is
sok szenvedést, fajdalmat, ba-
natot okozott a sériilést szen-
vedbknek, a csaladnak, a bara-
toknak, munkatarsaknak.

Sz6t kértem a sajté haséb-
jain, hogy a felhivasban meg-
fogalmazott gondolatokat még
nyilvanossag el6tt
elmondjam. A becsiiletesen
végzett munka mellett sohase
feledkezziink el egymasroél!
Ennek érdekében a szakveze-
toknek, a tarsadalmi szervek-
nek és a szocialista brigadok-
nak az eddigieknél tobbet kell
tennitik.

A szocialista emberformalés
harmas kovetelményének tel-
jesitésében kifejezésre kell jut-
nia a postds dolgozék védel-
mérél valé gondoskodasnak is.
sozocialista moédon dolgozni”
nem lehet anélkiil, hogy a
munka- és biztonsagi fegyel-
met, a KRESZ szabélyait, a
munkaszervezést, az ellen6rzést
figyelmen kiviil hagyjuk.
Ugyanakkor a ,szocialista mé-
don tanulni” jelsz6ban benne
szerepel a munkavédelmi jog-
szabalyok, a biztonsagi el6ira-
sok ismerete, elsajatitdsa. Nem
elég azonban csak megismerni
a munkavédelmi szabalyokat,
azokat a mindennapi munka-
ban példamutaté- magatartassal
be is jkell tartani. Ezzel meg-
valésul a ,szocialista mddon
€élni” jeélsz6 is. Ez pedig ma-
gaba foglalja a szak- és tirsa-
dalmi vezetok  gylimélesozé
egyuttmGkodését, a vezetdk és
beosztottak, valamint a mun-
katarsak egymas kozotti kap-
csolata irott és iratlan szaba-
lyainak betartasat. A szocialis-
ta erkoles norméi szerint dol-
gozni, tanulni’ és élni nemcsak

a termelés, a szolgdltatds minél
jobb eredményeiért kell, ha-
nem a sikerélményekben gaz-
dag kozosségi és  egyéni bol-
dogsagunkért érdemes is.

A szocialista brigddok eddigi
eredményei is arrél tanuskod-
nak, hogy derekasan helytall-
tak a munkdaban, a tanulasban,
a kozéleti tevékenységben
egyarant, A j6 kezdeményezé-
sekre, eredményekre &alljon itt
néhany kovetenddé példa a bri-
gadnaplokbol:

Az eziust brigadéremmel ki-
tiintetett Kossuth Szocialista
Brigad (Miskole,” Gépjarmd
Szallitasi Uzem) 1976-ban val-
lalta a gépjarmiivek rendsze-
res karbantartasat és azt, hogy
hibajukbdl eredd iitkodzés €s
baleset nem lesz. Hibajukbdl
utkozés és ilizemi baleset nem
tortént, és a karbantartds el=-
mulasztasa miatt egyetlen gép=
jarm sem hibdsodott meg.
Nagykanizsa 1 postahivatal
egyesitett kézbesitéinek 8 fés

'Ady Endre brigadja a kozosség

erejével az alkoholizmus ellen
vette fel a kiizdelmet. 1976-ban.
egy brigadtag sem volt dittas.
A negyedévi munkavédelmi
oktatdson minden brigadtag
megjelent. A novemberben
megtartott munkavédelmi ve-
télkedén minden brigaddtag in-
dult. Uzemi balesetiik nem
volt. A brigdd 1971 dta folya-
matosan bronz-, ezlist-, arany-,
Posta Kivalé Brigadja érmes.
Székesfehérvar 2 postahivatal
szocialista brigaddjai vallala-

saikban kizaré feltételként sze-
repeltették a munkavédelmi
szabalyok megszegésébdl eredd
tizemi baleseteket. A szolgalat
k@zben a koziti kozlekedésben
részt vevo egyesitett kézbesi-
toknél majusban 4, juniusban 5
dolgoz6 ellen hoztak rendbiin-
tetd6 hatarozatot. A visszaesot
fegyelmi uton felelGsségre von-
jak. A hivatal a kézbesitéellen-
6ri munkakort ,,C” szolgalatra
atszervezte, s igy délutdn is
ellen6rzik a kézbesitdket. A
szeszes ital fogyasztasan tet-
ten ért kézbesitoket, illetve a
megszondazott kézbesitoket al-
koholos allapotuk esetén, a
nyugdijfizetési napokon a ja-
rasukbol kiveszik, illetve le-
valtjak. Ez minden fegyelmi
eljarasnal hathatdésabb nevelé-
si médszernek bizonyult, mivel
az érdekelt kézbesitonél tete-
mes anyagi hatrannyal jart.

Hédmez6vasarhely 1. posta-
hivatal kézbesitobrigadja a
munkavédelmi Orségben valé
részvételt vallalta, az ered-
mény balesetmentes kézbesités
volt.

A néhény példa is bizonyit-
ja: ahol a balesetelharitasra
hatdrozott vallalast tesznek és
megvalésitdsan munkalkodnak,
az eredmény nem marad el,
mert nap, mint nap egészsége-
sen taldlkoznak, hogy sikerek-
ben, erkolcsi és anyagi megbe-~
csiillésben leljék kozos oromii-
ket. Elézziik meg a baleseteket
a kozosség erejével!

Maur Emil

Jo pihenést
A Vas megyei kiskoz-

ségben, Tomordén a Raga-
sits csalad latta el a fiok-

posta-szolgdlatot. Kisla-
nyuk, Margit, amikor 18
éves koraban, 1939-ben

érettségizett, a postai szol-
galatot valasztotta hivata-
sanak. A tavbeszél6-szolga-
latban 17 éven keresztiil
betdltott rendezéi munka-
kor mellett djitasokkal is
segitette a tavbeszél-for-
galom jobb ellatasdt. A
szakszervezeti bizottsagban
udiilési felelésnek valasz-
tottdk meg, tobb mint hisz
évvel ezelbtt. Ezt a tarsa-
dalmi tisztségét is olyan ra-
termettséggel latta el, hogy
szinte egész Vas megyében
ismerték az udiilési felel6-
sok, Szamtalan esetben,
amikor 6k nem tudtak fel-
hasznalni az alapszerveze-
titkk részére biztositott tidii-
16jegyeket, 6t keresték meg.
Kiemelkedé szakmai és
tarsadalmi munkdjaért az
elmult 25 évben tobbszor
részesiilt kitlintetésben.
Margitka nemrég nyugdij-
ba ment. J6 pihenést kiva-
nunk neki,
Kiss Antal

Februér 19-én tartottdk par-
lamentjliket a kozlekedés és
hirkozlés agazataban dolgozé
fiatalok. A tandcskozason részt
vett Pullai Arpdd kozlekedés-
és postaligyi miniszter, Kozdri
Jozsef, az MSZMP Kozponti
Bizottsdgdnak  osztalyvezet6-
je, Nador Gyérgy, az Allami
Ifjlisdgi Bizottsag titkara, Dd-
voti Istvdnné, a SZOT Ifjluségi
Bizottsdganak elnoke, az al-
4dgazatok vezet6i és a szakmai
szakszervezetek képvisel6i.

A parlamenten Urbdn Lajos
kézlekedés- és postaligyi mi-
" niszterhelyettes, a MAV vezér-
igazgatoja elnokolt. A szoébeli
beszamoléban dr. Abrahdm
Kalmdn kozlekedés- és posta-
{igyi minisztériumi allamtitkar
egészitette ki az elmult két év
irasba foglalt mérlegét, és ta-
jékoztatta a résztvevbket a
tarca ifjusagpolitikai munkéa-
jarol, valamint az 1977. évi
feladatokrol.

Az 4gazatban oOrvendetesen
emelkedett a munka melletti
tovabbtanuldsban részt vevo
fiatalok szama, mintegy 130 000
fiatal 20 szézaléka tanul. A
gazdasagi szervek (igy a Pos-
ta is), az elmult években a

tarsadalmi szervezete‘k}cel

Sajtokiallitis Sopronban

Sopron 700 éves jubileuma
alkalmaval a Magyar Posta,
a Gyér-Sopron megyei Lap-
kiadé Vallalat kozremikodé-
sével aprilis 2-t6l 11-ig or-

szégos hirlap- és szakfolyo6-
irat-kiallitast rendez Sopron-
ban, a Liszt Ferenc Mivels-
dési Kozpontban,

A kisllitdson mintegy ezer-
féle bel- és kiilfoldi hirlap,

- Idoszerii kiizgazdas&gi
és szocidalpolitikai kérdések

— Az igazgatésigok és a
gazdalkod6 postaszervek
1977. évi kamatmentes lakdas-
épitési koleson keretét szak-
szervezetiink titkédrsiga feb~
ruarban jévahagyta, A szak-
szervezeti szerveknek szb-
ilésen, marcius végéig kell
targyalnitlk’ és személyekre
szbléan jovahagyniuk a kol-
csonok osszegét. Ezt kovetden
miel6bb, de legkés6bb apri-
lis elején a kolesont az igény-
16kkel kozolni kell, hogy mi~-
lyen osszegli kolesémben ré-
szesiilnek. Tajékoztatasul ko-
zoljiik, hogy gyakorlatilag ez
az els6 év, amikor a posta-
szervek mindazoknak a jogos
igényét ki tudjdk elégiteni,
akik az eléfeltételekkel ren-

delkeznek.

— Az év végi részesed.és,
kozismerten a nyereségrésze-
sedés felosztdsa sok vitat val-
tott ki még a jogaszok koré-
ben is, a Po. E. 1976. évi 47.
szdméaban megjelent kollek-
tiv szerz6dés moédositas, illet-
ve kiegészitése miatt. A most
kifizetendd nyereségrészese-
dés felosztdasa a dolgozdk ko~
zott még 65 szdzalékban bér-
aranyosan, 20 szézalékban
id6ardnyosan, 15 szédzalékban
szabad mérlegelés (jutalma-
zas) alapjén torténik. A
torzsgardatagok ezen felil
megkapjak a torzsgérda
évekhez kapcsolédé 4—5—600
stb. forintot is. Az év végi
részesedésnek a fentiek sze-

rinti kifizetése legkés6bb ap-
rilis 4-ig minden postaszerv-
nél megtorténik.

— A dolgozé a munkakd-
rébe nem tartozé munkat at-
menetileg, azonban - legfel-
jebb egy éven at koteles el-
latni a  Xkollektiv szerz6dés
szerint. Ebben az esetben
részére legalabb az eredeti
munkakoérében élvezett at-
lagkeresetet kell biztositani,
tehat nemcsak az alapbért.
Ez a rendelkezés ugyanis a
postaszervek zavartalanabb
munkaerd-gazdalkoddasat  is
eldsegiti, méltanytalansag te-
hét emiatt nem érheti a dol-
gozot.

Kozgazdasagi osztaly

folyébirat és szaklap lathato.
Kiiléon érdekessége, hogy a
helyszinen miikodé alkalmi
postahivatal  kiallitdsi bé-
lyegz6t hasznal. A postai
levelez6lapok gytijtoi pedig a
kiallitasra késziilt, Sopront
4Abrazold postai levelezdlapot
vasarolhatnak.

Ez a kiallitas a 41., amelyet
1960 6ta a Posta Kozponti
Hirlap Iroda propaganda-
szolgalata rendez az orszag-
ban. Ez id6 alatt a kidllita-
sokat csaknem félmillié 14~
togat6. tekintette meg. Egye-
temek,  féiskoldk, gimnaziu=
mok, technikumok és kiilén-
féle iskolak tanuléi koziil
mintegy 250 ezren voltak ki-
véancsiak a Posta altal ter-
jesztett sajtétermékek va-
lasztékara.

Az évek folyamén ezek a
kiallitisok egyre szebb és
eredményesebb, a sajtét rep-
rezentalé d{innepélyes bemu-
tatok lettek.

Ugréczky Mihdaly

Tarcaszinti ifjusagi parlament

egyetértésben sokrét erkol-
csi és anyagi tamogatasban ré-
szesitették a tovabbtanulokat.
Lehetové teszik, hogy a gyer-
mekgondozasi segélyt igénybe
vevé anyak is képezhessék
magukat.

A feladatok kozdtt az  4l-
lamtitkar hangsulyozta: 1977-
ben az el6z6 évi lemaradast is
pétolni kell, ennek teljesitése,
valamennyi dolgozétél — koz-
tilk a fiatalokt6l is — a mun-
kaidé maradéktalan  kihasze
nalasat a takarékossfg érvé-
nyesitesét és a jobb munkai
koveteli meg.

A parlamenten a 130 000 fia-
tal képviseletében mintegy 350
kiildott — a Posta  1részérdl
50 f6 — vett részt. A tandcsko-.
zason 54 fiatal jelentkezett
szblasra, 26-an kaptak szét —
koztiik négy postas fiatal — a
tobbiek irdsban adhattdk be
hozzészodlasukat.

A felszélaldsokbél kidertilt,
hogy a legnagyobb gond to-
véabbra is a lakés, bar jelentés
eredményeket értek el az al-
Agazatok ebben a kérdésben,
Felvetddott, és a tarca vezetoi-
nek egyetértésével taldlkozott,
hogy célszeri lenne az anyagi
eroket centralizdlni és nagy
varosokban kozos (tarcaszin-
tli) teleprendszerd épitkezése-
ket szorgalmazni,

A négy postds fiatal hozzé-
szOlasaban szélt arrél, hogy
varatlanul érte a fiatalokat,
hogy a szekciéblilések elmarad-
tak, és igy a sajatos gondjaik
megtargyalasa e kozponti f6-
rlimon idé hidny4ban nem volt
teljesen biztositva. Ugyanak-
kor sokat jelentett minden
résztvevd szamara az, hogy
él6sz6ban hallhatta a tarca
méasik  Agazataiban dolgozé
fiatalok gondjait, és megalla-
pithatta, hogy akadnak kozos
gondok is pl. egyes postafor-
galmi, illetve vasttforgalmi
munkakorok szakmasitdsa.

Elmondtdk a tédvbeszéls-hs-
16zat korszertsitésével kapcso.
latos nehézségeket.

'Széltak a vasdrnapi szolgde
lat és a hirlapkézbesités  ne-
hézségeirdl, és javaslatot tet.
tek megoldasukra, tovéabba,
hogy szémitson a Postdndl is
bele a - torzsgardaévekbe a
szakmunkdstanulok és a szak«
kiozépiskolasok tanuldideje. Ha
a Vasutnal ez megvalésithato,
akkor a Postandl is j6 lenne.

Sok sz6 esett a munkaver-
seny-mozgalomrél, felajinli-
sok hangzottak el a ,RADAR”
mozgalom kiszélesitésére.

Az Ifjasagi Parlament hane
gulata és a hozzaszilasok ér-
zékeltették a fiatalok felelGs~
ségét és tenniakarasat.

Rabt Janos

1976. julius 28. a Posta Koz-
Anyaghivatal életében
emlékezetes datum. Ezen a na-
pon kapta a hivatal feladatul
a vezérigazgatosagtél, hogy a
Vietnami Szocialista Koztar-
sasag vasutrekonstrukci6jahoz,
illetve épitéséhez hiradastech-
nikai berepdezéseket szallit-
son, fovallalkozoként
dllamkézi szerzddés alapjan.

Mi tortént jalius 28. utan?
— Errol beszélgettiink Rajts
Ferenc igazgatéhelyettessel,
Horvdth Jozsef osztalyvezet6-
vel és Szabo Joézsefné csoport-
vezetovel.

A bevezetd mondat: Tudo-
masuk szerint a Magyar Posta
életében még nem fordult el6
ilyen vallalkozéas, ilyen termé.
szetd exporitevékenység. Ez a
tény eleve meghatarozta, hogy
nem lesz konnyld a feladat
végrehajtdsa. A nehézségeket
novelte, hogy jonéhany olyan
anyagot kellett beszerezniiik,
mellyel addig nem foglalkoz-
tak. Tovabba: a hivatalnak
ezt a munkat a postaszervek
hidnytalan ellatasa mellett,
tehat a szokdsos tevékenysé-
gén fellil kellett elvégeznie.
Raadésul nagyon rovid idé
alatt, 1976. december 31-ig.

Hogyan indult el a munka?
..— A rendkiviili feladat
rendkiviili hozzdallast és in-
tézkedéseket kovetelt. Az in-
duldskor mintegy tizenot dol-
gozonk vett részt a munkaban.
Azonnali eligazitdson meg-
szerveztilk a munkéat. Az érin-
tett dolgozék politikai érett-
ségbdl is vizsgaztak mar elsd
megnyilvinulasaikkal és ké-
s6bbi tevékenységiikkel is.
Zoksz6 nélkiil tudomasul vet-
ték példdul, hogy augusztus

+ 14061 felfliggesztettiik a sza-
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badsagok kivételét, ugyanis a
legrovidebb id6 alatt produ-
kalnunk kellett a Budavox
Kiilkereskedelmi Vallalatnak
~— a bizomanyosi szerzdédés
mielébbi megkitése végett —
arajanlatunkat, melynek el6-
készitése nagy koriiltekintést
igényelt. Piackutatds alapjan
meg kellett taldlni a sziiksé-
ges Dberendezések, szerelvé-
nyek, miszerek, alkatrészek
kivitelez6it.

Nehéz volt-e a partnervil.
lalatokat megtaldlni?

— Teljes megértéssel taldl.
koztunk mindentitf, miutédn
megtudtdk, hogy a vietnami
nép segitésérdl, a sokéves
pusztitds utdni Gjjaépitésrol
van sz6. 49 belfoldi vallalattal,
illetve szovetkezettel és 3 kiil-
kereskedelmi vallalattal ko-
tottliink szerzodést. Kozeli ha-
taridor6l lévén sz6, mindegyik
alvallalkozénk terven feliil
iktatta be a feladatot, ami ra.
adasul &ltaldban nem a meg-
szokott, jél ismert munkébol
allt, hanem kiilonleges, tropusi
kivitelezést igényeltek: a be-
rendezések és tartozékaik.
Nemesak kivitelezést, hanem
csomagolast is, tengerentuli
szallitasra. (Kiilén, méretre,
erre a célra késziiltek példaul
a ladak, hogy a vagonokban
minden légkobmétert a lehetd
legjobban kihasznéiljunk.) Er-
re a munkara az 6budai mg.
kertészeti termelGszovetkezet-
tel szerzédtiink, mely jol fel-
szerelten és szervezetten, a ki_
vant mindségben, hihetetleniil
rovid id6 alatt tett eleget a
feladatnak. Egy nagy szallit-
many inditdsara ellatogatott
hozzdajuk Vietnam budapesti
nagykovete és a kereskedelmi
kirendeltség vezetbje is, s el-

elGirt tennivalék mellett ren-

Segits_é_gg\lietnamnak

ismeréssel széltak az ott folyd
csomagoldsi és vagonrakodési

munkarél, (Tévékozvetités is
volt a tsz munk&jarél.)

Egy masik feljegyzendd da-
tum: 1976. augusztus 18. Husz
nap alatt elvégezték a piacku.
tatdst, a szallitékkal megkd-
totték a szerz6dést és elkésziilt
a Budavox szamadara a 600 té-
telb6l 4ll6 Arulista, arajanlat.
A hivatal dolgozéinak ez a
hisz nap jelentette a legna-
gyobb erdfeszitést. Persze uta.
na sem vdirhattdk olbe tett
kézzel a  partnervallalatok
szallitdsait. Az iitemtervben

geteget kilincseltek, segitettek,
ha . anyagbeszerzési gondok
gatoltdk, késleltették a gyar-
tast.

Emlitsiink méhdny alvdllal-
kozot, melyekkel kiilondsen jé
volt az egyiittmiikodés.

— Kezdjiik a felsorolast a
harom postaszervvel: a Posta
Kozponti Javitdlizem, az Al-
kozponti Uzem és a Miiszer-
lizem is részt vett a munka-
ban, = tdvbeszélé-kozpontokat,
rendezoket és LB hordozhaté
tavbeszélo-késziilékeket gyar-
tottak; az ut6bbi lizem msze-
reket széllitott. A szerzédés
megkotésekor eléggé kilatasta.
lan volt helyzetiik anyag-
hidany miatt, de le a kalappal,
mert sajat maguk meg tudtdk
oldani a gondokat, méghozza
ugy, hogy hataridé el6tt szal-
litottak.

— Tulajdonképpen minden
alvallalkozénk becsiilettel
helytéallt, ezért nehéz rangso-
rolni. Taldn azért az élre ki-
véankozik a Csepeli Vasmi, a
Magyar Kabel Mivek, a Tele-
fongyar, az Elektronikai Ipari
Szovetkezet, a MIGERT és a
mar emlitett 6budai termelé-
szovetkezet.

Mikor indul el Wutjdra az el-
s6 szallitmdny?

— Vietnami megrendelgink
azt kérték, hogy hataridé el6tt
is eszkozoljliink részszallitdso-
kat. Ezért szeptember 30-dn
(ez a harmadik fontos datum)
mar utnak inditottunk @ egy
szallitmanyt — 16 kocsiban. A

kovetkezo szerelvény — 13 va-
gon — oktober 30-4n indult, a
kért és vallalt november 30.
helyett, dcember 13-4n pedig
25, majd 20-an 3 vagonnyi arut
inditottunk ttnak, a december
31-i hataridé helyett.

Sziikség wolt-e a felettes
szervek segitségére?

— Sok segitséget kaptunk a
vezérigazgatosagtol egy-egy vi-
tas kérdés tisztazasaban, ren-
dezésében, mivel nekiink ,tré-
pusi szakembereink” nincse-
nek, nagy sziikség volf szakér-
tok bevonasidra. A Kozleke-
dés- és Postaligyi Minisztérium
segitségét pedig nem nélkiiloz-
hettlik a szallitasok megszerve-
zésében, lebonyolitdsdban. Az
6szi nagy vasuti csitcesforgalom
ellenére szinte minden esetben
24 6ran Dbeliil biztositottak
szamunkra a szallitéeszkozo-
ket. ’

Milyen segitséget kaptak a
rendkiviili és fontos feladat
végrehajtisdhoz a tdarsadalmi
szervezetektol?

— Folyamatos  beszdmol6t
adtunk a vezérigazgatosagnak,
tovabba a helyi part- és szak-
szervezeti vezetéknek a mun-
kak 4llasardl, a gondokrol. En-
nek a naprakész tdjékozottsag-
nak volt készénhetd, hogy ré-
sziikrél rendszeres és hatha-
tés segitséget kaptunk. A szak-
szervezet, a brigddok ,csata-
sorba allitasaval” adta a leg-
tébb tdmogatdst. Az aruforgal-
mi és termékgazdalkoddsi osz-
taly brigadjai pétvallalasokat
tettek a pluszmunksy j6 miné-
ségli és hataridére torténd el-
végzésére. A brigddmozgalom
nélkiil nem tudtunk volna ele-
gel tenni a nagy feladatnak, A
dolgozék nem nézték, hogy le-
jart a munkaidé, ha kellett, to=

vébb is dolgoztak; nagyon pon-
tosan Osszeallitott itemterv
alapjan, mely kiterjedt a leg-
aprobb részletekre is.

Hogyan teljesitették a jelen=
tés megbizatdst?

— (sszesen 856 tonnéanyi,
mas mércével mérve, 61 vagon
szallitméanyt inditottunk Viet-
namba. Mindossze 2 tétel (a
600-b61) teljesitése huzédott at
1977-re, de ez is eldre lathaté
volt. Id6kézben ez is elkésziilt,
és elszallitottak a Telefongyar-
bél,

Mit tudnak a szdllitmdnyok
sorsarol?

— Véletlen, hogy az elsé
Arumennyiség a vietnami part.
kongresszus idején érkezett
meg Hanoiba, kézzelfoghaté
bizonysidgaul a magyar dol-
gozbk, koztiik a magyar posté-
sok segitGkészségének. Annyit
tudunk még, hogy mult évi
utolsé szallitméanyunk februar
10-én indult el Ogyesszabél
tengeri utjara.

Beszélget6 partnereim még
elmondtak, hogy a korszerd
vasutnak, a mai technikai szin=
vonalnak megfelelé hiradéas-
technikai berendezésket szalli.
tottunk vietnami baratainknak.
Reméljiik, hogy ezzel megala-
poztdk vagy oregbitették a
Magyar Posta j6 hirnevét,

Amikor ellatogattam az
anyaghivatalba, mar elkésziilt
az 1976-os évrdl a mérlegbe-
szamoloé, Hitelesek tehat az
adatok: azon feliil, hogy a hi=
vatal eleget tett a nagy, rend-
kiviili feladatnak, talteljesitet.
te éves értékesitési eldiranyza-
tat. A szép eredmény alapjin
megpalyadztdk a Kivalé Hiva-
tal cimet. Kivanjuk, hogy si-
keriiljon elnyerniiik.

Banhidi Eva




Jubilél
a zeneiskola

Hetventt éves a Postdsok Er-
kel Ferenc zeneiskolaja, Az év-
forduléra emlékezve, marcius
13-an diszhangversenyt tartot-
tak a Postdas Miivel6dési Koz-
pont disztermében, Unnepi’be-
szédet dr. Kdldor Janos, a Ze-
neiskola igazgatéja mondott.

A nagysiker( el6addson Bee-
thoven, Dowland, Bach, Hin-
del, Kodaly Zoltan és Kadosa
Pal miveit jatszottdk a zeneis-
kola tandrai: Csillag Ferenc,
Gétzey Zsuzsa, Hajés Magda és
Honor Margit.

Az iskela 1902-ben alakult
meg a Postds Zene- és Kultur-
egylet részeként. A postdsok
zeneszeretete keltette életre a
sikeres utat bejart intézményt,
A felszabadulas el6tti években
minddssze 50—80 ndvendéke
volt, a zenetanulds 'a postasok
kozott is csak a kivaltsagosok
orome lehetett. Az intézmény
€lén mindig neves muszikusok
dlltak, Els6 igazgatdja, Bator
Szidor karmester és zeneszer-
z6 utin Déaniel Istvan, Peré-
nyi Géza, Eorddg Janos vezet-
te az iskolat.

A felszabaduléds utdn Gj tav-
latokat nyitott a zenetanitas-
ban, éppen Ugy, mint az élet
tobbi teriiletén. Hamarosan a
szakszervezet vette at az isko-
la iranyitasat. Igazgatonak
Veszprémi Lili kivalé zongora-
tanart, a kés6bbi szakfelligye-
16t neveztélk ki, A zene iranti
érdeklédés 0j feladatokat sza-
bott az iskoldnak., Sok szaz
postds gyereket és felndttet
kellett zeneismeretre oktatni,
zenét értd és szeretd hallgato-
va tenni,

Amikor dr. Kéldor ' Janos
1951-ben atvette az iskola ve-
zetését, még csak zongora, he-
ged(, csellé és ének szakon
folyt az oktatas, 12 tanar tani-
totta a 200 novendéket. A ze-
ne irdnti érdeklédés az6ta év-
rél .évre né6tt. Valtozott az
igény egyes hangszerek irant,
€s egyre tobb postas iratta be
gyermekét a zeneiskoldba, egy-
re tobben tanultak zenét, kap-
csolodtak be az énekkar mun-
kéjaba.

Ma mér 425 hallgatéja van

az iskoldnak, a névendékek fe. |

le postds és a postasok gyere-
kei. Ez az ardny annak is k&-
szonhetd, hogy a postdasok az
amugy is alacsony tandijbél
tovabbi kedvezményeket kap-
nak. Az iskola nivendékei ko-
zilil sokan valasztottak hivata-
sul a zenét, tébben tanultak
tovébb és lettek elismert mii-
vészek, Pogany Imola, Pdsz-
tor Akos Kuti Tamds ma is
szerepel, Legtobben egyéb
munkédjuk mellett foglalkoz-
nak zenével, Az iskola alapve-
t6 feladatdnak mégis azt te-
kinti, hogy niévendékeibsl mi-
velt embereket, a zene erejét
?rzb és érté postasokat nevel-
en.

A hangszeres tanuldsra mar
5 éves kortél elkezdodik az
elokeészités. Az elbkészitd tan-
folyamok egy csoportjat ugy
alakitottak ki, hogy a kicsik a
zene melett balettet is tanul-
nak. Ezutan valasztjik a zon-
gora, heged(i, klasszikus gitar.
harmonika, vagy ének szakot.
A viélasztott szak mellett sok-
oldali zeneelméleti oktatdsban
is részesiilnek a haligatok. A
novendékek részt vesznek a
Postds Mvelbdési Kézpontban
rendezett hangversenyeken, a
postaszervek rendezvényein.

A nagy érdeklédés hozta 1é6t-
re a jazz-el6készit6 szakot,
amely felkésziti hallgatéit a
Bartok Béla Zenemfvészeti
Szakkozépiskola jazz-tansza-
kéra, ahol jazz-zongora, bogé,
dob, klarinét, ének és jazz-
gitar szakagakon tanulhattak
tovabb.

1970-ben alakult meg a tédnc-
dalstudié Toldy Maéria vezeté-
sével, Kovdcs Magda elméleti
iranyitisdval. Feltinden sok
munkésfiatal tanul énekelni,
Nyilvanos hangversenyeken bi-
zonyitjdk szorgalmukat, felké-
sziiltségiiket.

A 75 éve miikédd Erkel Fe-
renc Zeneiskola a fOvéaros egyik
leguagyobb zeneoktatdsi intéz-
ménye lett. Novendékei sikeres
vizsgdk utdn érvényes bizo~
nyitvanyt kapnak, amely jé
ajanlolevél a tovéabbtanulds-
hoz, és orok belépbjegy a zene
csodélatos vilagaba.

— Szir —

MARCIUS 12-EN nyitottak
meg a Postds Miveldssi
Kozpont disztermében a Ki-
valé cimmel kétszeresen ki~
tiintetett Zilahy Gyorgy Kép-
zomvész Studio kiallitdsat.

Ez alkalommal beszélget-
tiink Nagy B. Istvan  festo-
miivésszel, a stidié vezet6jé-
vel, Ferk Ilona festomivésszel,
a rajzkor vezetdjével és Lige-
ti Miklossal, a studié tarsa-

dalmi vezetéségének  tagjd-
val.
A képzomlvész sthidiGban

tobb csoportban folyik a mun-
ka: a nagy létszém, a képzett-

ségi és korkiilonbségek tet-
ték szilkségessé a  csoportok

kialakitasat. Nyolcéves kort
gyerekek €és nyugdijasok egy-
arant megtalalhaték a képzé-
mivészettel foglalkozni kiva-
nék kodzott, A stidiéfoglalko-
zésokon részt vevik latszatta-
ni gyakorlatokat, mozdulat-
vazlatokat, alakrajzokat  ké-
szitenek. Elsajatitjdk a leg-
fontosabb anyagismeretet, a
kiilonbtz6  festéstechnikékat,
VezetGikkel gyakran latogat-
jdkk a muzeumokat, tarlato-
kat. Elméleti foglalkozéasaikon
eldadasokat hallgatnak,  fil-
meket, diasorozatokat néznek
a mivészettorténeti és képzi-
miuvészeti kérdésekrol.

Heti két alkalommal tarta-
nak foglalkozést: a 9 6ra ke-
vés a gyakorlati készség fej-
lesztéséhez és az elméleti is-
meretek elsajatitisdhoz. Eb-
ben a stidiéban nem valaszt-
jék kiilon az elméleti és gya-
korlati kérdéseket. Szabad
foglalkozasaikon a gyakorlati
munka alatt téamadt elméleti
kérdéseket is tisztazzdk,

Kedden és szombaton dél-
utdn a Miuvelédési Kdozpont

Kicsinek bizonyult « Lemutatéterem
A Lilahy Gyorgy
Képzomiivész Stidié kisllitasa

két termében folyik a munka.
Modell utan rajzolnak, Kis
csoportok alakulnak egy-egy
beallitott csendélet vagy él6
modell koértil. Mindenki abba
a munkaba kapcsolédik be,
amelyik kedvére valé, amelyi-
lget fontosabbnak, szebbnek
érzi.

A RAJZKOR tagjai &ltala-
ban fiatalok, tobben még al-
talanos iskoldba jdrnak, fel-
adataik itt is hasonléak, mint
az ottani rajzdérakon. Vezetd-
jiikk, Ferk Ilona csendes han-
gon magyardz nekik, Kifogy-
hatatlan tilirelemmel foglalko-
zik a kezddkkel, a képzémfi-
vészet alapjaival ismerkedOk-
kel

A képzémivész kor munka-
jaba azok kapcesolédnak  be,
akik mér régebben foglalkoz-
nak képzémiivészettel, Nagy
B. Istvannak nem kell az ala-
pokat magyardznia, ndévendé-
kei jol ismerik a jelentdsebb
alkotasokat, mGvészeti irany-
zatokat: rendszeres latogat6i a
képtaraknak. Naluk a leg-
Ujabb miivészeti irédnyzatok
vitdir6l folyik a sz6. Azokrél
a kidllitdsokr6él Dbeszélgetnek,
amelyeket nem lathattak,
amelyekr6l kevés magyar
nyelv( kiadvény jelent meg.

Alakot, aktot rajzolnak,
kompoziciégyakorlatot vé-
geznek, festenek. Nagy. B. Ist-
van odalép egy-egy novendék-
hez, felhivja figyelmét hibaja-
ra, megmutatja, mi a j6 mun-
kay{aban hogyan lehetett vol-
na még szebb a rajza, mit val-
toztasson. Tobben  koréj
gylilnek,” mindnyédjan tanul-
nak egy-egy kép értékelésébdl,
Kozosen beszélnek meg min-
den elkésziilt rajzot, fest-
ményt.

— Sokszor csak azt mond-
hatom, hogyan kellett vol-
naie. magyarazza Nagy
B. Istvan.— Nincs olyan helyi-
ségiink, ahol alland6an dol-
gozhatnank, otthagyhatnédnk a
félig kész festményeket, Pél-
daul olajjal csak otthon fes-
tenek, hiszen az itt rendelke-
zésimkre 4ll6 id6 alatt nem
szarad meg a festék. A kész
képet mar nehéz  korrigdlni,
Eredményesebben dolgozhat-
nank, tobbet tanulnédnk, ha
kozos foglalkozdsainkon is
festhetnénk, és a  készités
kozben alakithatndnk a  ké-
pet. Nem egységes stilust
akarunk kialakitani, inkabb
jobban segiteni az egyéni el
képzelések fejlesztését,

AZ ERZEKELES tbrvény=
szertségeinek tanulmanyozie

sdra az Ugynevezett vizudlis
mihelyben nyilik  lehetdség.
Latezattani kisérletekkel, fel-
adatsorok elvégzésén keresztii]
vizsgaljak a tér-, forma- és
szinhatdsokat. Miért latunk
bizonyos &brakat egyik pilla-
natban ilyen, a masikban egé-
szen mas értelminek?

A stadié tagjai rendszere-
sen szerepelnek munkéikkal
hazai és kiilfoldi  kiallitaso-

kon. Szoros baritsigot kotot-
tek két lengyel varos képzd-
mivészeti korével. A kolesd-
nos latogatasokon feliil egy-
mais képeit is bemutatjidk. A
hazai kidllitasokon sikerrel
szerepeltek tobbek kozitt a
Fovarosi Mfvelédési Hazban,
Ozdon és a VI, keriileti kép-
zomivészkorok kozos kiallita-
san. A Népmivelési Intézet
haromévenként rendez na-
gyobb szabisi orszigos kidl-
litast az 6nmiveld csoportok
munkdib6l. E kiadllitdsokon is
rendszeresen részt vesznek al-
kotédsaikkal,

A Postds Mivelbdési Koz~
pontban rendezett mostani
kidllitas képeit huszonheten
készitették. A stadié 80 tagja
koéziil nem mindenki dolgozik
kiallitdsra, sokan ;csak” ta-
nulnak, a képzém(vészet ér-
tésére torekednek. A Népmdi-

velést Intézet zsiirije 78 ké-
pet tartott kidllitasra méltd-
nak, Sajnos, ennyi nem fért
el a kiadllitéteremben. A  be-
mutatoft képek egy része a
legjobb tanulmanyokbél ke-
ril ki, amelyek a gyakoriati
feladatokat mutatjdk be. Nagy
B. Istvin Olejnyik Agnes 4
képére ( fej- és akttanulmé-
nyok) hivta fel a figyelmet.
Ferk Ilona Kiss Csilla mun-
kait emelte ki, fejtanulma-
nyai mellett csendéletei, tem-
peraképei is jO1 szerkesztett,
szép szinvilagi munkak, :

Mohos Julia és  Szildgwi
Margit tollrajzai valtozatos té-
maikkal (csendélet, t&j, alak-
tanulmény) tlintek fel. Paldsti
Erzsébet rézkarcai behatéan
tanulméanyozott természeti
tajak, csendéletek. Ok  elsd
kiallitok,

ERETT, JO elbadésméddal
késziiltek Ligeti Mikiés olaj-
festményei, példéaul a Varos
széle, vagy a  Vadész reggel
cimii kép. Kovdcs Jozsef, jel-
leméabrazolé rajzai, T. Hor-
vdith Eva elvont olajkompozi-
ciGi, Pass Eva sajétos szinhar-
momé:u. szabad asszocideiGju
képei egyarant feltGnést kel-
tenek. Sonkoly Ldszlé képei
éppen ugy emlitést érdemel-
nének, mint a kiallitds tbbbi
résztvevojéé,

A Zilahy Gybérgy Képzomi-
vész Studidé kidllitdsa az el-
elmult év legsikeriiltebb al-
kotdsait mutatja be, mégis az
egész kir j6 munkajat, a ta-
gok szorgalmat és a tandrok
ember- és mivészetszereteté:
fejezi ki.

A kiallitds mércius  26-ig
lesz nyitva, nagy érdeklédes
esetén meghoma,bbmésl:

Liidas

Fazekas Mihdly paraszti
vig eposza szdazadunkban meg-
jarta, a kilonféle mifajokat.
Gyonyorkodtetett szinpadon —
tébb izben is —, egyik feldol-
gozoja nem kisebb nagysag
volt, mint Moricz Zsigmond.
Irtak bel6le hangjatékot, ze-
nekari mavet, balettet, s bele-
kerilt a filmtorténetbe is az-
zal, hogy Szinetar Gyorgy
forgatokdényve nyoman Sods
Imre felejthetetlen: alakitéssi-
ban 1945 utdn szines filmen
elevenedétt meg.

Innen mar csak egyetlen 1é.
pés volt a jatékfilm terjedel-
mi rajzfilmvaltozat, még ak-
kor is, ha ez a ,lépés” csak-
nem harom évtizedet ivelt at,
Ehhez ugyanis az kellett, hogy
megsziilessen, kifejezodjon, is-
kolat teremtsen a magyar ani-
maciés studio: a Pannonia,
amely a hatvanas esztendOk
elejétdol mar vildgméarka, Kis
csoport volt a mag, élén az
azota elhunyt Macskdssy Gyu-
laval, és napjainkban mar
olyan nagylizemmé valt, hogy
nemcsak kecskeméti fidkkal
rendelkezik, hanem ellitja
rajz- és bdbprodukciékkal a
mozihdlézatot és a televiziot,
s6t kilfoldi megrendeléseket
is vallal

A minbség és a mennyiség
egyensulyira azonban szigo-
ruan O6rkodnek. Jelzi ezt az is,
hogy mind nagyobb feladatok-
ra vallalkoznak. A Kis, néhany
perces alkotdsoktol (gyermek-
és feln6tt-témak) tovabbléptek
és elkészitették (ha nem sza-
mitjuk a megadott forgatd-
kényv alapjan  kivitelezett
amerikai Hugd, a vizilovat)
elobb Pet6fi Janos vitézének
kolt6l felfogasu feldolgozasat
(Jankoviec Marcell rendezése),
majd most a Lidas Matyit.

Dargay Attila, a rendezd —
a tervezo6 Jankovies Marcell-lal
és az illuziét nyujté hattereket
rajzolé Nepp Jozseffel kozosen
— minden tekintetben vilagvi-
szonylatban is szamottevd re-
mekkel rukkolt ki. Olyannal,
amely gyerekeknek és felnét-
teknek egyarant igazan jé sz6-
rakozast nyujt. Ennek titka
abban keresend6, hogy a for-
gatocsoport ezittal eltért a na-
lunk manapsag mindinkdbb
teret hédité (jobb kifejezés hi-
jan) rajzfilmmuafajtél és
visszatért a hagyomanyosabb
trikkfilmhez. A dekorativitast
meghagyta a  hétteresnek,
Nepp Joézsefnek és konnyed
jokedvvel otletet Stletre hal-
mozott. Tiszteletben tartotta
»Fohadnagy Fazekast”, de a
gyerekekre is gondolt, és nem
Lidas Matyi-illusztraciét esi-
nalt, hanem annak alapjin
olyan produkciét, amely nem-
zeti (magyaros) jellegét meg-

Matyi

brizve egyszersmind nemzet-
kozi is, hiszen ha nem is
ugyanazon a tréfan, de min-
den orszigban nevetnek az
emberek!

Kedves (ha kicsit disney-s
is) otlet Matyi ludjdt szerepl6-
vé emelni, de az 6tlet nem ma-
rad csak gig, hanem szervesen
belendé a jo ritmusban mozga-
tott cselekménybe, Matyi alak-
ja egyéni koncepeiordl vall, és
karakteresek az egyes figurdk
is. Dargay tempdérzékét dicsé-
ri, hogy nem idézik el tilsago.
san a részleteknél, hanem ugy
épitkezik, hogy a kilénbozo
korosztdlyd nézdk figyelme
egy pillanatra sem lankad, s
mindenki vérmérséklététol,
koratol fliggben izgul: vajon
milyen furfanggal veri azt a
bizonyos hdromszor huszon-
otot Ladas Matyi vissza?

J6 a figurdk hangja és stilu-
sos, talalé a zene.

Abel Péter

Jol sikeriilt

klubdélutan

a Postds Miivelodési K()‘zpontban

A Postds Mfvelsdési Koz~
pont — a nagy érdeklédésnél
fogva — elsé emeleti diszter-
mében szokta megrendezni a
Postas Szocialista Brigddok
Klubjanak osszejoveteleit. A
rendezvényeknek minden al-
kalommal mds postaszerv a

hazigazdajuk, A legutébbi
osszejovetel h ja a
Posta Kozponti Jarmftelep

volt.

Az eldre elkészitett prog-
ram szerint Berze Ferencné,
a Postasok Szakszervezete
politikai munkatérsa tartott
elbadast a szocialista briga-
dok kulturdlis életérél, A
kotetlen eldadést inkabb be-
szélgetésnek  tekinthetnénk,
hiszen a résztvevok -— akik
kozott joeskdn akadtak més

postaszervek brigadjainak

tagjai is — ugyancsak élén-
ken bekapcsolédtak az
egyes kérdések megbeszélé-
sébe.

A kulturdlis m@sor kereté-
ben dr. Kéaldor Janos zene-
torténész ismertetése hang-
zott el az operettr6l altalé-~
ban, majd a Fovérosi Mve-
16dési Hdz Operastididja
keresztmetszetet adott elé
Johann Strauss: A ciganyba-
ré6 cim( operettjébdl.

A mfsor utin ismét fel-
élénkiilt a beszélgetgsl és a
vitakedv. Beosztottak és ve-
zetok teljesen kotetleniil be-
szélgettek munkajukrél és
csalddi életrdl, mivészetrdl
és politikarél, § a jé légkor
alkalmat adott olyan kérdé-
sek felmeriilésére is, ame-

lyekr6l hivatalos kornyezet-
ben nemigen esik sz6, pedig
nagyon is kapcsolédik a
munkahelyi gondokhoz

Mindenkiben az a meggyd-
z6dés alakult ki, hogy érde-
mes volt ezt a néhany 6rﬁt
egyiitt eltblteni

Uj posta

- J6 litemben halad Mo-
csadn az Uj posta épitése, Az
Uj létesitmény — amelyet a
Budapest vidéki Postaigazga-
tosdag épitett 800 ezer forint
koltséggel — miszaki dtadasét
még az idén, a 1II. negyed-
évben tervezik.

Faklya-vetélkedd

Nem nagy 6rom 30 csapat
vetélkedését — helyhiany
miatt — két részben lebonyo-
litani, de anndl nagyobb
ordm volt latni azt a sok
postas dolgozot, aki a munka
mellett felkésziilt, hogy eljo-
hessen marcius 11-én ide, a
Budapest 70-es hivatalba
megmutatni tudasat,

A Magyar—Szovjet Barati
Tarsasdg, a Szakszervezetek
Budapesti Tanacsa és a Fak-
lya SzerkesztOsége altal meg-
hirdetett vetélkedére ugyanis
nemesak a héazigazda neve-
zett be, hanem vele egyliitt a
Budapest 72-es és a Budapest
78-as postahivatal szocialista
brigadjai is. A selejtezén 20
—20, azaz 60 szocialista bri-
gad mérte Ossze  tudasat
tesztlapok alapjan. Az lizemi
dontén 10—10, azaz 30 bri-
gadboél 15 a Budapest 70-es
postahivatal ebédléjében, 15
pedig szintén e hivatal klub-
szobdjaban kiizdott egyidd-
ben a teriileti kozépdonts-
be jutdsért. A koézépdointdbe
6 csapat jut majd, minden
hivatal elsé két helyezettje.

E versenyfelhivast a ,,Be-
tlk szarnydn a Szovietunio
koriil” cimmel, a budapesti
ipari nagylizemek szocialista
brigadjai szaméra hirdették
meg. A vetélkeddsorozat cél-
ja: 3 Nagy Oktéberi Szocia-
lista Forradalom 60. évfor-
duléja mélté meglinneplésé-
nek el6készitése, a Szovijet-
unié életének még jobb meg-
ismerése, a magyar—szovjet

baratsag tovabbi erdsitése, az
internacionalista szellem el-
mélyitése.

Az elbkésziileti munkala-
tokbdl mind a harom hivatal
szakszervezeti bizottsdga és
KISZ-bizottsiga alaposan ki-
vette részét. Nem volt egy
percnyi megakadas sem, zok-
kenOmentes, jol szervezett
volt a ,viadal”. De a hiba-
mentes jatékhoz hozzasegi-
tett a Hirlapkiadé Vallalat
altal biztositott 2 jatékveze-
t6 is, akik gyors fordulatok-
kal oldottdak meg feladatai-
kat. Bar rogton az elején az
ebédloben  felmeriilt egy
bokkend: a 15 csapatbél a ja-
tékszabalyok szerint az elsé
forduléban 6tét ki kell ejte-
ni, viszont 4 brigdd nem je-
lent meg (?). A jatékvezetd
dontott: nem ejt ki senkit, A
mdsik teremben csak egy
brigdd maradt tévol, igy itt
a szabdly szabaly maradt.

Mindkét zstrit igazsdgo-
san valasztottdk ki, mert
minden hivatal képviseltetve
volt benne.

A vetélkeddn elhangzott
kérdések nehezek voltak, de
nem mindenki szdimara. Volt
olyan brigdd, amely egész
kislexikont irt dssze az ajan-
loit irodalombdl. Ez  pedig
nem mds, mint a Faklya 1976.
24, az 1977. 1., 2. és 3. sz4-
ma, melyek tartalmaztak a
Szovejtuniéval kapesolatban
politikat, gazdasdgot, tudo-
manytechnikat, kultarit és

sportot. Ezek voltak a meg-
adott témakorok.

Az alapos felkésziilést ser-
kentette a donto fédija, a 9
napos szovjetuniébeli utazas
is. Hogy ki, hogyan szere-
pelt? Ez kideriilt a nyilvano-
san vezetett pontszimok &sz-
szeadasakor, melyek alapjan
a budapesti terileti kozép-
dontébe jutott: a Bp. 70-es
ph. Semmelweis Szocialista
Brigad, a Bp. 70-es ph. Aur6-
ra Szocialista Brigad, a Bp.
72-es ph. Baratsag Szocialis-
ta Brigdd, a Bp. 72-es ph.
Kossa Istvan Szocialista Bri-
gad, a Bp. 7T8-as ph. Paul
Robeson Szocialista Brigad és
a Bp. 78-as ph. Bakony Szo-
cialista Brigad.

A vetélkedé minden részt-
vevije emléklapot kapoft és
mindkét teremben az elsé ha-
rom helyezett pedig targyju-
talomban részesiilt. A ren-
dezvény anyagi koltségeit a
Budapesti Postaigazgatosag
és a harom hivatal szakszer-
vezeti bizottséga fedezte. Ez
a rendezés és szereplés szin-
te fopréba volt az orszagos
postaszinti, a Magyat Posta
teriiletén tevékenykedd Ma-
gyar—Szovjet Barati Térsa-
sag tagesoportok 4&ltal A
magyar—szovjet kapesola-
tok a Nagy Oktéberi Szocia-
lista Forradalomtél napjain-
kig; A kozlekedési és  hir-
kozlési egyiittmikédés fejld-
dése” targykérben meghirde-
tett orszagos vetélkedd eldtt,
melynek kozépdontéi  1977.

aprilis 5. és majus 25, kozott
lesznek.

Taladlkozunk a Faklya-ve-
télked6 teriileti és a posta-
szint( kozépdontojén.

*

Mivel mindkét teremben
elsd helyezést a Budapest
72-es postahivatal szocialista
brigddjai érték el, megkér-
deztem t6litk: hogyan to-
vabb?

— A toviabbiakat még nem
tudjuk — mondjdk szinte
egyhangian a Kossa Istvan
brigdd tagjali. — De azért jo
lenne, ha id6ében megkap-
ndnk az ajénlott irodalmat,
mert ezt még fel is kell dol-
goznunk. Még az idGpontot
sem tudjuk, esak annyit,
hogy a budapesti déntd ma-
jus 7-én lesz, ami azt jelen-
ti, hogy valéban kevés az
idé

— Bs milyen érzés elsdnek
lenni?

— Megszoktam a jétékot.
Amiéta élek, azéta jatszom
és nagyon szeretem ezt ecsi-
nialni — mondja a Kossa-bri.
gad egyik tagja, mig a masik
b..;igédbél csak ennyi hang-
zik:

— Nagyon j6 érzés. Nem is
hiszem el, pedig nem nagy
dolog — és még mindig a
kezeit térdeli, mée mindig
izgul. De mxén? Talén mert
mar a kozépdtintén érzi ma-

gat ..
Szilvasi Ildiké
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A PSE KULDOTTKOZGYULESE

A févérosban...

1977, februir 28-an tartot-
ta a Postds SE éves kiildott-
kozgyllését, melyen beszi-
moltak az 1976-ban végzeit
munkardl és meghataroztak
az 1977. évi feladatokat.

Az egyesiilet Lumumba
wheai székndzaban korilbe-
Lil 120 kiildstt jelenlétében
Konez Sandor tarsadalmi
elnok lidvozdlte a kiildotte-
ket &3 ismertette a mapiren-
det, majd Pélya Lajos elnok
tartott beszamol6t. Az elégb
otéves ciklusban a létesit-
ményellatottsiag terén” lénye-
gesen fejlodott egyesiile-
tumk, felépiilt a munkacsar-
ok, az Uj vizitelep és au-
tomata jelzéberendezést ka-
poit telkecsarnokunk is.
1976-ban féleg a meglevd
létesitményeink  feldjitdsara
és karbantantdsira forditot-
tuk erdinket. Elkészitettiik
az egyesiilet V. dtéves tervét
és ezen belill az 1977. évi
kozvetlen feladatolk munka-
tervét. Az V. otéves terv-
ben emelni kivanjuk a
munka szinvonaldt, megszi-
larditjuk a fegyelmet, Nem
akarjuk szakosztdlyaink sza-
mét mindendron emelni, Az
eredményesen mikods szak-
osztéalyokat jobban tamogat-
juk, az eredményteleneket
— ha mas megoldas nines —
megsziintetjiik. Létrehoztuk
a Moédszertani Bizottsagot és
a Propaganda Bizottsagot.
Célunk az hogy még tobb
postis dolgozot vonjunk be
a rendszeres testedzésbe.
Létrehoztuk az Elntkség
tagjaibél a  szakosztélyok
patrondlé rendszerét,

Nagyon fontosnak tekint-
sportoléink  nevelését,
Bgyesiiletiinkben ennek
azért van kiemelkeds szere-
pe, mert sportoidink tébbsé-
ge utanpétlas-kora, Nevelé-
si tervet készitettiink.

A tervszeri munka ered-
ménye, hogy mér minden
szakosztalynal van vezetd,
intézd, szovetségi képvisels,
és széles kor(i aktivahalé-
zat. Egyesiiletiinkben az el-
milt évben 8 {6- és 49
mellékfoglalkozisti edzd dol-
gozott, Modszertani segitsé-
get adunk a Postdsok Szak-
szervezete Tomegsport Bi-
zottsdganak, amelynek jrd-
nyitdsdval &vrdl évre tobb
ezer postis vesz részt g to-
megversenyeken és a mun-
kahelyi spartakiddokon. En~
nek a céltudatos munkéanak
az eredmeénye, hogy az utol-
86 3 évben a budapesti
dontén az elsé helyen vé-
geztiimk.

A versenysport terén is
szamottevo eredményeket
értiink el. 15 szakoszti-

Iyunkbdl mégy A kategirias,
négy B kategbrids, a tobbi
C  kategonidas, Nemzetkozi
szinten is jelentGs eredmé-
nyeket értiink el. A kiilon-
boz6 sportigakban az orszi-
208 valogatottban SZEDP
szammal taldlunkk postdis
versenyziket,

Az egyesiilelek rangsora-
nem tudtunk el6bbre

ban
lépni, mert olimpiai pont-
jaink szdma nem emelke-

dett. Mégis fejlédésrsl be-
szélhetiink, mert a nem
olimpiai sportdgakban job-
bak az eredményeink.

Az eredmények mellett
Jaink ts B

. Nem vagyunk meg-

elégedve az atlétikai, a
sakk-, a férfi teke és férfi
torna szakosztdly fejlodésé~
vel. Szakszervezetiinktsl az
elmilt évben céltamogatast
kaptunk  sportfelszerelésre,
Ennek ellenére eszkdz- és

felszerelés-ellatottsagunik
nem kielégits. Ha figyelem-
be vessziik az elért eredmé-
myeket és a kiadasainkat, a
mérleg mnem mutat jo ké-
pet. Egy versenyzs kineve-
l&e mks,om to;ge kerilt

u mint mn esti-
Jeteknél, e

A  jobb eredményekért
egyesiiletiink  elniksége a
kovetkezd f6bb - feladatok
megolddsat tlzte maga elé:
Meg kell javitani a propa-
gandat, rendszeresebben kell
beszamolbatni g szakosztb-
lyokat, hatékonyabba kell
tenni a szakosztilyok mun-
kajat. A vezeibk és edzok
kotelesek sportoléink erksl-
esi és politikai nevelésére

torekedni. Tovabb kell javi-
tani az egyesiilet és a mun-
kahelyek, valamint az isko-
lak kapcsolatat. Nagy gon-
dot kell forditami tovabbra

16 Bizottsdganak vgzet&j'e.
Hegediis Pdl, a takarékossag
fokozasara hivta fel a fi-
gyelmet, Beszamolt az ellen-
orzések tapasztalatair6l
Megallapitotta, hogy az el-
lenérzések soran sem a gaz-
dasagi munkdban. sem a bi-
zonylati fegyelemben mnem
tapasztaltal stlyosabb hibd-
kat.

A hozziszOlo6k az egyes
spakosztilyok mikodését ne-
hezité koriilményekre hivtak
fel a figyelmet, s rdvilagi-
tottak a sportolék nevelésé-
nek, tovabba a célirinyos

gére.,

A kiildottkozgyllés ered-
A kiildottek
felelosségérzetérol, a sport-

Dr. Ligetfalvi Sindor

...6s vidéken

A Pécsi Postis SE koz-
gyllésén dr. Pazar Ferenc
elnok tartott beszamoldt.

A beszamolé kritikusan
értékelte a  szakosztdlyok
1976-ban végzett munkajat.
A legeredményesebben ez-
Uttal dis a kosarlabdasok
szerepeltek., A férfiakndl az
elsé csapat szamara az NB
II-be jutis volt a kil(zott
cél, s ezt sikeriilt elérni. A
noi csapat szerényeb
ménnyel zarta a
évet, Az NB Ill-ban a ko-
zépmezdnyben végeztelk.
Hullamvblgyben vannak a
labdarugdk; a jatékosokban
mindinkabb eluralkodott a
Hmindegy, milyen eredményi
éntlink el” szemlélet, és ezt,
sajnos, a szakosztilyvezetés
is tétleniil nézte,

Amilyen birdiat érte a
labdar(gast, olyan dicséret
jutott a természetjardknalk.
Elinditottdk a ,kocogénap”
mozgalmat, mnépszerliek
hétvégi kadnduldsok és ti-
rak is.

El sz6lt a beszd-
mold a tomegsport erdsidé-
sérol és fejlodesérdl. A ko-
rdbban alkalomszerd talal-
kozék a mindennapos —
bajnoki rendszerben lebo-
nyolitott — sportolissa ala-
kultak, Labdariagé-bajnok-
sdgot rendeznek, lehetbség
van tollaslabda-, kézi- és
kosdrlabda-versenyekre, és
egyre nagyobb az igény az
atlélikg irdnt is. A tomeg-
sport kiszélesitését szolgal-
ja @ hamarosan elkésziilé
tekepalya is. Mindezekhez
biztositottdk g feltételeket.
Legnagyobbrészt tarsadalmi
munkéval felépitették sport-
telepiiket. Itt rendezik meg
a megyei talalkozdkat, a. te-
riileti sportnapokat, a Iéte-
sitmény otthont ad mds in-
tézmények versenyzdinek, és
az egyesiilet Dbiztositja a
pédlyakat a tanintézetek tor-
nadrdihoz is. A Pécsi Pos-
tés Sport Egyesiiletnél nin-
csenek kiemelkedd eredmé-
nyek, mégis joless érzéssel
tolt el valamennyilinket az
a tudat, hogy Pécset szere-
gktea sportol és tesznek is

*

A Soproni Postis Sportksr
kozgyllésén Csapé Vimos
elnék beszamoldjaban elG-
adta, hogy a sportkornél a
versenysport és a tomeg-
sport szerves egységet, alkot-

A szakosztilyok mindsité-
sénél kiemelten foglalkozott
a koréslabdasportdggal. Koz-
isrrpu-t. hogy a soproni sport-
felligyeléség a viaros sport-
életének fellenditésére g
)!:osgéig bgport.kart megbizta
osarlabda  szakosztdlyanak
fejlesztésével, hogy néhany
éven beliil felzarkézzon a
Nemzeti Bajnoksig I. osz-
tilydba. A fejlesztés hatdsa
;?lferriilt érezhe;‘té; 1976-ban

megkapas: i
NB II-ben. R Y

Valtozé sikerrel szerepel-

nek a labdartigék a megyei

8 Po_sus DOLGOZS :

és varosi bajnoksigban. Or-
vendetes viszont a tekeszak-
osztily szereplése. Ok felju-
tottak a megyei bajnoksédgba.

Eredményesen mikddik a
természetjaré-szakosztaly, Az
elmilt évben 56 turat ve-
zettek.

— Fellendiilében a témeg-
sport — mondja a sportkdr
elnoke. — A sportvezetdk
nemesak a targyi feltételek
biztositdsaban, hanem a ki-
16nbozdé szint és forméju
versenyek és bajnoksigok
szervezésében is részt vesznek.
Rendszeresen megrendezik a
varosi és teriileti sportnapo-
kat, iizemi bajnoksagokat,
amelyeken évente tobb szaz
postds dolgozé vesz részt.
Ezen feliil szép sikerrel sze-
repelnek mas szakmdak meg-
hivasos versenyein is. Orém-

mel tapasztalhat6, hogy egyre
tsbb nddolgozd bizonyitja
részvételével a sporthoz fi-
z5d6 szeretetét és tehetségét.
A fertdi vizitelep is lehets-
séget nyajt a sportolds és
iidiilés jellegd kikapcsol6-
dasra.

A feladatokrél szélva: a
versenysportban a szakoszta-
lyok munkajat, a szervezett-
séget kell javitani. Kiemelten
kell kezelni az utanpétlas-
nevelést. A tdmegsport terén
kozos feladat a versenyzési
lehetdségek Kkiszélesitése, a
sportoldsi igények jobb kielé-
gitése, A tomegsport képezze
a Postas Sportkér életének
részét, a létesitmény olyan
neveldintézménnyé véaljon,
amelyhez a versenyzok
dolgozok egyarant ragaszkod-
nak. Bottyan Janos

-

1977, mércius 31-én emléke-
zik meg a tudoményos vilag a
kiemelkeds jelentdségd angol
természetiudés és matemati-
kus, Isaac Newton halédlanak
250. évforduléjarél. A Magyar
‘Posta e napon 3 forintos cim-
letd szelvényes bélyeget bo-
csat forgalomba, amelynek
tervrajzat Kass Jdnos Mun-
kacsy-dijas grafikusmiivész
készitette.

A Dbélyegen modern felfo-
gdsban a nagy tudds portréjat
lathatjuk, mellette a lencse
képalkotdsdt bemutaté &abrat,

a utalassal Newtonnak az opti-

kdval kapesolatban elért ered-
ményeire. Az dbra érdekessé-
ge, hogy az Newton sajat raj-
za, amely legelGszbr 1704-ben
latott napvilagot.

A Dbélyeg szelvénye egy
szovjet (rhajozasi hordozo-
rakétat mutat be, indulds kéz-
ben. Mellette Newton egy
masik sajat rajzi abraja lat-
haté, amely a Principia mathe-
matica (A  természetfilozofia
matematikai elvei) cimd miG-
vébol vald. Az ébra tulajdon-
képpen a miholdak alapelvét
irja le a tomegvonzas torvé-
nye alapjan. Minél nagyobb
sebességgel hajitunk el egy
targyat, az annil messzebb
esik le. Elképzelhetonek tar-
totta, hogy ha a sebesség no-
vekszik, az elhajitott targyra
ugy hat a gravitaciés erd,
hogy a targy mér nem esik le
a Fold felszinére, hanem se-
bességét megtartva a Fold ko-
riil kering. Az &bra a kiilon-
bizé sebességgel elhajitott tar-
gyak altal leirt palyik nagy-
sagat mutatja be. A bélyeg
és a szelvény témadja igy em-
léket &llit a nagy tudés mun-
kassaga két 6 teriiletének, az
optikénak és a mechanikdnak.
A bélyeg kiilon érdekessége
még, hogy 4 bélyeget és 4
szelvényt tartalmazé ivekben
késziilt. Az iv els6 sordban 1
bélyeg és 1 szelvény, alatta a
madsodik, harmadik és negye-
dik sorban pedig bélyegek
alatt szelvények, szelvények
aiatt bélyegek helyezkednek
e

}977. aprilis 2-4n a XV. Or-
szagos Ifjusagi Bélyegkiallitas
megnyitasinak napjin bocsat-
ja ki a Posta az Ifjisig elne-
vezési, 3 forintos névértékd,
1.?0 forintos felarral ellatott
bélyeget. Ez évidl kezdve
1‘980-ig minden évben egy fel-
dras ifjusagi bélyeg jelenik
meg, amely a fiatalsig neve-
lését és' az ifjusagi bélyeg-
gyljtés fokozasit  hivatott
szolgélni. A bélyeg témaja eb-
ben az évben — a Magyar
Kommunista Ifjlisigi Szovet-
séggel tortént egyeztetés alap-
jan — a legiddszer(ibh kérdés-
sel, a tomegsporttal foglalko-

zik. Gyarmati Ilona
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A televiziobél jol ismert,
sok nagy sporteseményt meg-
ért miskolei varosi sportesar-
nok adott otthont marcius
12—13-an a Miskolei Igazga-
gatésag Szakszervezeti Ta-
nécs altal megrendezett elsé
Postis Avas Kupa Kkispalyas

terem-labdarigétornanak,
melyen az elmilt évben
megrendezett orszagos kispa-
lyas labdarugé-bajnoksag
els6 hat helyezettje vett
részt. Nemcsak a helyszin je-
lentett wjat a tomegsport
szimara. A torna rendezéi
azt kivanjak  bizonyitani,
hogy télen é&s kora tavasz-
szal is lehet nyari sportag-
ban versenyt rendezni. Eb-
ben a kezdeményezésben a
hazigazddknak jo6 partnerei
voltak a résztvevdk, akik jol
felkésziilten jelentek meg.

A szombaton, két csoport-
ban megrendezett kérmérko-
zések utdn vasdrnap a donto
mérkozéseket jatszottdk. Ez-
(ton is kdszonet jar a részt-
vevoknek, mert fegyelmezet-
ten, sportszerfien kiizdbttek
csapatuk szineiért. A ver-
senysorozat nemcsak jé mér-
kozéseket  hozott, hanem
hozzajarult a barati kapceso-
latok erdsitéséhez, a varos
nevezetességeinek megisme-
réséhez. Reméljiik, hogy a
résztvevik egy Ujabb hagyo-
méany megalapozasanak vol-
tak tanui.

A torna eredménye: I. cso-
port: Miskole—Debrecen 2:2
(blintetérigasok eredménye
2:1), Sopron—Miskole 1:2,
Debrecen—Sopron 2:3, IL
csoport: Budapesti Tavbeszé-
16 Igazgatosag—Budapesti
Postaigazgatésag 1:1 (bilinte-
16 rigasok eredménye 3:1),
Kozponti Postaszervek—Bu-

dapesti Tavbeszéld Igazgaté-
sag 3:2, Budapesti Postaigaz-
gatosag—Kozponti Posta~
szervek 0:1. Déntdk: az I he-
lyért Kozponti Postaszervek—
Miskole 3:2, a IIL helyért
Sopron—Budapesti Téavbe-
sz616 Igazgatosdg 0:0 (hetes
rugésokkal Sopron gy6zitt),
az V. helyért Budapesti Pos-
taigazgatéség—Debrecen 3:1.
Az els6 harom csapat érem-
ben és tiszteletdijban is ré-
szeslilt.

A verseny kedves szinfolt-
ja volt a csehszlovdk Rozs-
nybi Jarasi Postaigazgatdsig
oregfitik csapatdnak szerep-
1ése, A Miskolei old boyok
csapatdval fogesikorgatd
kiizdelemben 3:3-as dontet-
len eredményt értek el.

Tolnai Zoltén

Felszabaduldsi

emlékverseny

A Budapesti Postaigazga=
tosag a felligyelete ala tarto-
z6 postahivatalok és lizemek
dolgozbi részére asztalitenisz
wielszabadulési emlékver~
senyt” rendezett. A jol meg-
szervezetl verseny egyéni és
csapatkiizdelmeiben ‘64 férfi
és 16 nd vett részt, tehat el-
érte céljat, tomegsport volt a
javabél.

Eredmények: Férfi egyéni:’
1. Liszka Antal, Bp. 70; 2,
Csintalan Léaszl6, BHU; 3.
Janyi Nandor, Bp. 100. Néi
egyéni: 1. Csepregi Margit
BHU; 2. Payer Mihalyné, Bp.
114;. 3. Csethe Hubéné,
BHU. Férfi csapat: 1, BHU L
csapat; 2. Budapest 70; 3,
Budapest 100, Néi csapat: 1,
BHU I csapat; 2. Bp. Ig. IIL
csapat; 3. Bp. Ig. III, csapat,
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Szép tavaszi {innepeink so-
riban van — nem sokkal fel-
szabaduldsi évfordulénk utan
— 4prilis 22-én Lenin sziile-
tésnapja. Idézetiinkikel, mely
Majakovszkij 1924-ben {rott
Lenin cimi kolteményébdl
val6 — emlékeziink a nagy
forradalmarra, akinek neve
osszeforrott nemesak a Szov-
jetuniéval, hanem a mi szo-
cializmusunkkal is, melynek
épitését a lenini eszmék ve-
zérlik,

Majakovszkij kolteményé-
nek utolsé sorai: , Es hirdeti
e zaszlénak minden erdéje /
ismét az él6 Lenin szdzatat!/
— Proletarok! Fel a végsd
harcra, elére!/Ne gérdiiljon
tobbé szolga-térd, szolga-hat!
/ Sorakozzal délcegen, prole-
tarok tabora!/Eljen a forra-
dalom, a boldog, kozeli gys-
zelem!” — folytatds a viz-
szintes 1., a filiggdleges 20. és
a fiiggbleges 3. alatt.

Vizszintes: 1. Az idézet el-
86 része. 9. Magyar szarma-
zasi festomivész. 10. Eldre
biztosit valamit. 11, Nehezen
bevehets. 13. Bortermels ba-
latoni kozség. 14, Erzelmes
koltemény. 16. A-val a végén
néi név. 17. Bizalmas.
19. Helyhatdrozé sz6. 20.
Francia festé (fon.). 25. Ide-
gen olaj. 27. Az eziist vegyje-
le. 28. Haztetd része. 29. Ide-
gen Anna. 31. Haszon. 33.
-..Attila (szinész) ford. 34.

Misodik Dbet(Gjét kettdzve,
helybeli (ford.). 36.Almafajta.
38. Idegen igenlés, 39. Erds,
kemény. 41. Szor-szor oro-
szul, 42, Kotszo, 43. lgy is
nevezhetjilk a kamrit, a
wSpejzot”, 45. Személyes név-
mas. 46. Allati otthon. 47. A
gorog mitoldgia tiindére, 48.
Sporteszkoz. 50. Népi ird volt.
53, A jelennek manak meg-
felel. 55. Lampajarél hires,
57. Arab szantévets. 52. Ka-
tona igéje. 59. Magam, 60.
Borivée egynem( betdi, 62.
Szolit (nép.). 63. Helyvhataro-
z6 6z6. 64. Robémai pénz
(mindkét betlije kettozve).
66. A szerszam. 67. Viztomeg.
69. Nemesi rang (ford.. 71.
Kevert hid. 72. A szovjet ha-
ditechnika jelentds fejlesztd-
je volt (ford.). 75. Mezbgaz-
dasigi szerszam. 76. Egymas
melletti betik a magyar
ABC-ben, 77. A KISKA pa-

rancsnoka volt, 79. Ezer egy-
nemi betii. 80. Févaros. 81,
Szovjet repillogéptipus jel-
zése,

Fiiggoleges: 1. Eledel-za-
mat (ékezethidny!). 2, Szov-
jet diplomata. 3. Az idézet
harmadik része. 4. Maissal-
hangzo kiejtve. 5. Volt azsiai
gyarmat, 6. Kegy bethi. 7.
Nines t4 szitkség. 8. Ismert
énekes. 12. DAE. 15. Szerzb.
18. Jugoszlaviai varos. 20. Az
idézet méasodik része. 21.
Franciaorszagi véaros, 22,
Nemcsak én, 23. Németiil

' van.. 24, Kettés mdssalhang-

zH. 26. Testrész. 29. A vegy-
ipar fontos alapanyaga. 30,
Oszlopsor merevitoje (név-
elovel). 32, Arcon lathatd. 3L
Hirt kiild (régiesen). 35. Bun-
dafajta. 37. Német tandcs. 39.
SL. 40, Gyakori gyerek-szo,
43, Eszmélés, 44. Hires fran-
cia tudds keresztneve (fon,).
46. 1doegység. 49. Hirlik rész-
let! 51. Valaminek a részle-
tes elmonddasa, kifejiése. 52.
Vaspdlya. 53. Lébetegség. 54.
Virjgtalan novény. 56. Félig
Aida. 60. Fondgyari géptar-
tozék. 61. Nyildszars (ford.).
65. Forditott kotbszo. 66. At-
indit pdratlanjai. 68. Eles
szerszam. 70, Igektts. T2
...vana — a Buddhista val-
lasban a nemlét. 73. T-vel az
elején vulkédni eredetd ho-
mok, T74. Svindli részlet!
(ford.), 77. Germéanium vegy-
jele. 78. Forditott kettds muiis~
salhangzé, — Banhidi —

Bekiildend6 a vizszintes 1.,
a flgodleges 20. és a fiiggole-
ges 3, Bekiildési hatarido:
1977. 4prilis 9.

Az eléz6 szamunkban meg-
jelent keresztrejtvény helyes
megfejtése: vizszintes 1.:
Hat amikor megkinaljak,
fiiggbleges 17.: intsen mindig
nemet,

Konyvjutalmat nyertek:
Kazai Istvdnné (Tiszaféld-
vér), Molnar Lajosné (Pécs-
varad), Ranb Bélintné (Pécs-
varad), Vajda Mairta (Sop-

{:)n) és Zsargo Bélané (Hén-
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